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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Vaalijalan osaamis- ja tukikeskus, kuntoutusyksiköt 
 

Aikuiset 
  

Hintaluokka 
 
Taso 1 
 

Vrk-hinta 
 

295,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
324,50 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
354,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen tutkimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen ja kuntou-
tuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja niistä selviytymisestä, liikkumisessa, elintoimin-
noissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja/tai asuinoloista ja/tai 
muusta erityisen tuen tarpeesta johtuen. 
                                                                                                                                                                                                    
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut sovittuna ja lakisääteisesti 
(mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, hoito, huolenpito, vuorokausi-
rytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokeinoin, tiivis yhteistyö läheisten 
kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutukseen tuloa, asiakkaan kanssa yh-
dessä suunniteltu päiväaikainen toiminta ja strukturointi, mahdollinen opiskelu ilman henki-
lökohtaista avustajaa sekä omavalintainen vapaa-ajan toiminta ryhmässä ilman henkilökoh-
taista avustajaa, oma huone, hygieniatarvikkeet, terveydenhoito, lääkitys ja seuranta, vähin-
tään ½ vuoden välein ja lakisääteisesti tavoitteiden väliarviointi asiakkaan ja lähettävän ta-
hon kanssa, omahoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntou-
tuskoordinaattorin tehtävät), asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito hänen omaan verkos-
toonsa peruspuhelimella tms. omin kommunikaatiokeinoin, tulotilanteen kuljetukset kuntou-
tukseen ja kotiuttamispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kun-
toutus; perusvaatetus tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein silmälasit, koti-
käyntien kuljetukset tarvittaessa saatettuna puolen vuoden välein sekä suuhygienistin ja 
hammaslääkärin palvelut. (ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 2 
 

Vrk-hinta 
 

385,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
423,50 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
462,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen tutkimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen ja kuntou-
tuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja niistä selviytymisessä, liikkumisessa, elintoi-
minnoissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja/tai asuinoloista 
ja/tai muusta erityisen tuen tarpeesta johtuen. Ryhmässä toimiminen voi olla vaikeaa. 
Tulosyy voi olla äkillinen. 
 
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja 
lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, 
hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokei-
noin, tiivis yhteistyö läheisten kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutukseen 
tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu tuettu päiväaikainen toiminta ja strukturointi, 
mahdollinen opiskelu sekä omavalintainen vapaa-ajan toiminta ryhmässä tuettuna, oma 
huone, hygieniatarvikkeet, terveydenhoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, vähin-
tään ½ vuoden välein tai lakisääteisesti useammin tavoitteiden väliarviointi asiakkaan, lä-
hettävän tahon ja läheisten kanssa, omahoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. 
omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtävät), asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito 
hänen omaan verkostoonsa peruspuhelimella tms. omin kommunikaatiokeinoin, tulotilan-
teen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa avustet-
tuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden 
välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvittaessa saatettuna noin ½ vuoden välein sekä 
suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaali-
jala.fi)  
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 3 
 

Vrk-hinta 
 

500,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
550,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
600,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen jatkuvaa tai kiireellistä tai kriisiytynyttä laaja-
alaista tutkimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen ja/tai kuntoutuksen tarvetta päivittäi-
sissä toiminnoissa ja niistä selviytymisessä ja/tai liikkumisessa, elintoiminnoissa, fyysisestä 
sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja/tai asuinoloista ja/tai muusta erityisen 
tuen tarpeesta johtuen.  Ryhmässä toimiminen voi olla vaikeaa. Tulosyy voi olla äkillinen.     
                                                                                                                                                                                                                                               
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman ta-
voitteellinen suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteis-
työssä asiakkaan ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutki-
mukset sovittuna ja lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psyko-
logi), tarvittava hoiva, hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan 
omin kommunikaatiokeinoin, kommunikaation yksilöllinen arviointi, suunnittelu ja han-
kinta (hankinta yli 3 kk:n kuntoutus), tiivis yhteistyö läheisten kanssa, mahdollinen ensi-
käynti kotona ennen kuntoutukseen tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväai-
kainen toiminta ja strukturointi, mahdollinen opiskelu sekä omavalintainen tarvittaessa yk-
silöllisesti tuettu vapaa-ajan toiminta, oma huone, hygieniatarvikkeet, terveyden- ja sai-
raudenhoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, asiakkaan tarvitsemat lääkärin 
määräämät kuntoutuksen aikana arvioidut ja annetut terapiat (esim. musiikki-, ratsas-
tus-, puhe-, psykoterapia kuten Kela ne myöntäisi). Asiakas saa tarvitsemansa henki-
lökohtaisen ohjauksen 4 - 6 h/pv. Vähintään 3 kk:n välein ja/tai lakisääteisesti useam-
min tavoitteiden väliarvio asiakkaan, lähettävän tahon ja läheisten kanssa, omahoitajien ja 
kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtävät), 
asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito hänen omaan verkostoonsa peruspuhelimella tms. 
omin kommunikaatiokeinoin. Tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispalvelut 
kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvitta-
essa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvittaessa 
saatettuna ½ vuoden välein sekä suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. kuntou-
tusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 4 
 

Vrk-hinta 
 

620,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
682,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
744,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen jatkuvaa tai kiireellistä tai kriisiytynyttä laaja-alaista tut-
kimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen ja kuntoutuksen tarvetta päivittäisissä toimin-
noissa ja niistä selviytymisessä ja/tai liikkumisessa, elintoiminnoissa, fyysisestä sairau-
desta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta, haasteellisesta käytöksestä ja/tai asuinoloista 
ja/tai muusta erityisen tuen tarpeesta johtuen.  Ryhmässä toimiminen voi olla vaikeaa. Tu-
losyy voi olla äkillinen. Asiakkaan erityishuolto voi olla tahdosta riippumatonta.  
                                                                                                                                                                                                                                                  
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja 
lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, 
hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokei-
noin, kommunikaation yksilöllinen arviointi, suunnittelu ja hankinta (hankinta yli 3 kk:n kun-
toutus), tiivis yhteistyö läheisten kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutuk-
seen tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväaikainen toiminta ja strukturointi, 
mahdollinen tuettu opiskelu sekä omavalintainen tarvittaessa yksilöllisesti tuettu vapaa-ajan 
toiminta, oma huone, hygieniatarvikkeet, terveyden- ja sairaudenhoito, lääkitys, lääkitys-
muutokset ja seuranta, asiakkaan tarvitsemat lääkärin määräämät kuntoutuksen aikana an-
netut terapiat (esim. musiikki-, ratsastus-, puhe-, psykoterapia kuten Kela ne myöntäisi). 
Asiakas saa tarvitsemansa henkilökohtaisen ohjauksen 6 - 10 h/pv. Vähintään 3 kk:n 
välein (tahdosta riippumaton 1 kk:n välein) ja/tai lakisääteisesti tavoitteiden väliarviointi 
asiakkaan, lähettävän tahon ja läheisten kanssa, omahoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin 
palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtävät), asiakkaan rajoittamaton yh-
teydenpito hänen omaan verkostoonsa peruspuhelimella tms. omin kommunikaatiokeinoin. 
Tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa 
avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 
vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvittaessa saatettuna ½ vuoden välein 
sekä suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus 
www.vaalijala.fi)  
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 5 
 

Vrk-hinta 
 

720,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
792,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
864,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen jatkuvaa tai kiireellistä tai kriisiytynyttä laaja-alaista tut-
kimuksen ja tilanteen kartoituksen ja/tai diagnoosin tarkennuksen, runsaan tuen, valvon-
nan, avustamisen ja/tai kuntoutuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja/tai liikkumi-
sessa, elintoiminnoissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja/tai 
sairaudesta ja/tai asumisen haasteista ja/tai käyttäytymisen erityisistä haasteista ja/tai 
muusta vaativan erityisen tuen tarpeista johtuen. Asiakkaan erityishuolto voi olla tahdosta 
riippumatonta.     
                                                                                                                                                                                                                     
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut, tutkimukset ja arvioinnit 
sovittuna sovituin menetelmin ja lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislää-
käri, psykologi), tarvittava hoiva, hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asi-
akkaan omin kommunikaatiokeinoin, kommunikaation yksilöllinen arviointi, suunnittelu ja 
hankinta (hankinta yli 3 kk:n kuntoutus), tiivis yhteistyö läheisten kanssa, mahdollinen ensi-
käynti kotona ennen kuntoutukseen tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväai-
kainen toiminta ja strukturointi, mahdollinen tuettu opiskelu sekä omavalintainen tarvitta-
essa yksilöllisesti tuettu vapaa-ajan toiminta, oma huone, hygieniatarvikkeet, terveyden- ja 
sairaudenhoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, asiakkaan tarvitsemat lääkärin 
määräämät lääkärin määräämät kuntoutuksen aikana annetut terapiat (esim. musiikki-, rat-
sastus-, puhe-, psykoterapia kuten Kela ne myöntäisi). Asiakas saa tarvitsemansa henki-
lökohtaisen ohjauksen 10 - 12 h/pv. Vähintään 3 kk:n välein (tahdosta riippumaton 1 kk:n 
välein) ja lakisääteisesti tavoitteiden väliarviointi asiakkaan, lähettävän tahon ja läheisten 
kanssa, omahoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutus-
koordinaattorin tehtävät), asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito hänen omaan verkostoonsa 
peruspuhelimella tms. omin kommunikaatiokeinoin. Tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen 
ja kotiuttamispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; pe-
rusvaatetus tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kul-
jetukset tarvittaessa saatettuna noin ½ vuoden välein sekä suuhygienistin ja hammaslääkä-
rin palvelut. (ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 6 

Vrk-hinta 
 

900,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
990,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 

1 080,00 
 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen jatkuvaa, kiireellistä tai kriisiytynyttä laaja-alaista tutki-
muksen ja tilanteen kartoituksen ja/tai diagnoosin tarkennuksen, runsaan tuen, valvonnan, 
avustamisen ja kuntoutuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja/tai liikkumisessa, elintoi-
minnoissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja/tai sairaudesta 
ja/tai asumisen haasteista ja/tai käyttäytymisen vakavista, laaja-alaisista haasteista ja/tai 
muusta vaativan erityisen tuen tarpeista johtuen. Asiakkaan erityishuolto voi olla tahdosta 
riippumatonta. Asiakkaan kuntoutus ja tutkimus vaatii erityistä laaja-alaista moniam-
matillista osaamista.  
                                                                                                                                                                                                         
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman ta-
voitteellinen suunnittelu, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan ja lähettävän 
tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja lakisäätei-
sesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, hoito, huo-
lenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokeinoin, kom-
munikaation yksilöllinen arviointi, suunnittelu ja hankinta (hankinta yli 3 kk:n kuntoutus), tii-
vis yhteistyö läheisten kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutukseen tuloa, 
asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväaikainen toiminta ja strukturointi tai opiskelu 
sekä omavalintainen tarvittaessa yksilöllisesti tuettu vapaa-ajan toiminta, oma huone, hy-
gieniatuotteet, terveyden- ja sairaudenhoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, asiak-
kaan tarvitsemat lääkärin määräämät lääkärin määräämät kuntoutuksen aikana annetut te-
rapiat (esim. musiikki-, ratsastus-, puhe-, psykoterapia kuten Kela ne myöntäisi). Asiakas 
saa tarvitsemansa henkilökohtaisen ohjauksen 10 - 14 h/pvä tai enemmän. Vähintään 
3 kk:n välein (tahdosta riippumaton) ja lakisääteisesti tavoitteiden väliarvio asiakkaan, lähet-
tävän tahon ja läheisten kanssa, omahoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. 
omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtävät), rajoittamaton yhteydenpito asiakkaan 
omaan verkostoonsa peruspuhelimella tms. omin kommunikaatiokeinoin. Tulotilanteen kul-
jetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä 
yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein sil-
mälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvittaessa saatettuna ½ vuoden välein sekä suuhygienis-
tin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi)  
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

 
Tahdosta riippumaton erityishuolto: Laki kehitysvammaisten erityishuollosta 519/1997 § 32; 
§ 37; § 38; § 42; § 81. Tahdosta riippumaton erityishuolto  lakisääteiset toiminnat, seu-
rannat, valvottu, suunniteltu, liikkuminen, tarvittaessa ratkaisuna käytetty poistumisen estä-
minen, tahdosta riippumaton erityishuolto toteutuu kyseisessä laitoksessa, tarvittavat tuetut 
lakisääteiset oikeusprosessit. 
 
 
Erityisterapiat sovitaan yksilöllisesti erikseen eli kuuluvatko kuntoutuksen hintaan vai vaadi-
taanko erillinen maksusitoumus (kuten esim. traumaterapia, kiintymyssuhdeterapia). 
 
 
Henkilökohtainen ohjaus: henkilökohtainen ohjaus tarkoittaa sitä, että lähiohjaaja on koko 
ajan asiakkaan kanssa läsnä klo 06 - 22 välisenä aikana.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Lähiohjaus voi olla päivän mittaan jaettuna useampaan jaksoon. Tarvittaessa asiakkaalla 
voi olla esim. kaksi lähiohjaajaa yhtä aikaa esimerkiksi koulussa (lähiohjaaja-aika tällöin h x 
2) 
 
 
Henkilökohtainen yöhoitaja klo 22 - 06: 30 e /tunti (henkilökohtainen ohjaus on hinnoiteltu 
muuten klo 06 - 22). 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Lapset ja nuoret 
  

Hintaluokka 
 
Taso 1 
 

Vrk-hinta 
 

320,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
352,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
384,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen tutkimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen, kuntou-
tuksen ja kasvatuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja/tai liikkumisessa, elintoimin-
noissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja/tai koulunkäynnissä 
ja/tai kotitilanteesta ja/tai muusta erityisen tuen tarpeesta johtuen.  
                                                                                                                                                            
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut sovittuna ja lakisääteisesti 
(mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, hoito, huolenpito, vuorokausi-
rytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokeinoin, tiivis yhteistyö perheiden 
kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutukseen tuloa, asiakkaan kanssa yh-
dessä suunniteltu päiväaikainen toiminta (strukturointi), peruskoulu Sateenkaaren erityis-
koulussa (kustannukset sovitaan erikseen) tai opiskelu ilman henkilökohtaista avustajaa 
sekä omavalintainen vapaa-ajan toiminta ryhmässä ilman henkilökohtaista avustajaa, oma 
huone, hygieniatarvikkeet, terveydenhoito, lääkitys ja seuranta, vähintään ½ vuoden välein 
ja lakisääteisesti tavoitteiden väliarviointi asiakkaan ja lähettävän tahon kanssa, omahoita-
jien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtä-
vät), asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito hänen omaan verkostoonsa peruspuhelimella 
tms. omin kommunikaatiokeinoin, tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispal-
velut kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvit-
taessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvitta-
essa saatettuna noin 3 viikon välein sekä suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. 
kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 2 
 

Vrk-hinta 
 

425,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
467,50 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
510,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen tutkimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen, kuntou-
tuksen ja kasvatuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja niissä selviytymisessä ja/tai liik-
kumisessa, elintoiminnoissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja 
käyttäytymisen haasteista ja/tai koulunkäynnissä ja/tai kotitilanteesta ja/tai muusta erityi-
sen tuen tarpeesta johtuen.  Ryhmässä toimiminen voi olla vaikeaa. Tulosyy voi olla 
äkillinen.  
                                                                                                                                                   
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja 
lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, 
hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokei-
noin, tiivis yhteistyö perheiden kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutukseen 
tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväaikainen toiminta (strukturointi), perus-
koulu Sateenkaaren erityiskoulussa (kustannukset sovitaan erikseen) tai opiskelu sekä 
omavalintainen tuettu vapaa-ajan toiminta, oma huone, hygieniatarvikkeet, terveyden- ja 
sairaanhoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, vähintään 3 kk:n välein ja laki-
sääteisesti tavoitteiden väliarvio asiakkaan, lähettävän tahon ja perheen kanssa, oma-
hoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin 
tehtävät), asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito hänen omaan verkostoonsa peruspuheli-
mella tms. omin kommunikaatiokeinoin, tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiutta-
mispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus 
tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tar-
vittaessa saatettuna noin 3 viikon välein sekä suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. 
(ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi ) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 3 

Vrk-hinta 
 

585,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
643,50 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
702,00 

 
 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen jatkuvaa tai kiireellistä tai kriisiytynyttä laaja-
alaista tutkimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen, kuntoutuksen ja kasvatuksen tarvetta 
päivittäisissä toiminnoissa ja niistä selviytymisessä ja/tai liikkumisessa, elintoiminnoissa, 
fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja käyttäytymisen moninaisista 
haasteista ja/tai koulunkäynnissä ja/tai kotitilanteesta ja/tai muusta erityisen tuen tarpeesta 
johtuen. Ryhmässä toimiminen voi olla vaikeaa. Tulosyy voi olla äkillinen.  
                                                                                                                            
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja 
lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, 
hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokei-
noin, kommunikaation yksilöllinen arviointi, suunnittelu ja hankinta (hankinta yli 3 
kk:n kuntoutus), tiivis yhteistyö perheiden kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen 
kuntoutukseen tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväaikainen toiminta (struk-
turointi), peruskoulu Sateenkaaren erityiskoulussa (kustannukset sovitaan erikseen) tai 
opiskelu sekä omavalintainen tuettu vapaa-ajan toiminta, oma huone, hygieniatarvikkeet, 
terveyden- ja sairaanhoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, asiakkaan tarvitsemat 
lääkärin määräämät terapiat kuntoutuksen aikana ja terapiatarpeen arviointi (esim. 
musiikki-, ratsastus-, puhe-, perheterapia kuten Kela ne myöntäisi). Asiakas saa tar-
vitsemansa henkilökohtaisen ohjauksen 4 - 6 h/pv. Vähintään 3 kk:n välein ja lakisäätei-
sesti tavoitteiden väliarvio asiakkaan, lähettävän tahon ja perheen kanssa, omahoitajien ja 
kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtävät), 
asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito hänen omaan verkostoonsa peruspuhelimella tms. 
omin kommunikaatiokeinoin. Tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispalvelut 
kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvitta-
essa, tarvittavat apuvälineet ja 2 vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvitta-
essa saatettuna noin 3 viikon välein sekä suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. 
kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 4 
 

Vrk-hinta 
 

680,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
748,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
816,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen jatkuvaa tai kiireellistä tai kriisiytynyttä laaja-alaista tut-
kimuksen, tuen, valvonnan, avustamisen, kuntoutuksen ja kasvatuksen tarvetta päivittäi-
sissä toiminnoissa ja/tai liikkumisessa, elintoiminnoissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, 
psyykkisestä tilanteesta, hyvin haasteellisesta käytöksestä ja/tai koulunkäynnissä ja/tai 
kotitilanteesta ja/tai muusta erityisen tuen tarpeesta johtuen. Ryhmässä toimiminen voi olla 
vaikeaa. Tulosyy voi olla äkillinen. Asiakkaan erityishuolto voi olla tahdosta riippuma-
tonta (tahdosta riippumaton yli 18 v.).  
 
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja 
lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, 
hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokei-
noin, kommunikaation yksilöllinen arviointi, suunnittelu ja hankinta (hankinta yli 3 kk:n kun-
toutus), tiivis yhteistyö perheiden kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutuk-
seen tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväaikainen toiminta (strukturointi), pe-
ruskoulu Sateenkaaren erityiskoulussa (kustannukset sovitaan erikseen) tai opiskelu sekä 
omavalintainen vapaa-ajan toiminta, oma huone, hygieniatuotteet, terveyden- ja sairauden-
hoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, asiakkaan tarvitsemat lääkärin määräämät 
terapiat ja terapiatarpeen arviointi kuntoutuksen aikana (esim. musiikki-, ratsastus-, puhe-, 
perheterapia kuten Kela ne myöntäisi). Asiakas saa tarvitsemansa henkilökohtaisen oh-
jauksen 6 - 10 h/pv. Vähintään 3 kk:n välein (tahdosta riippumatonta 1 kk:n välein) ja laki-
sääteisesti tavoitteiden väliarviointi asiakkaan, lähettävän tahon ja perheen kanssa, oma-
hoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin 
tehtävät), asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito hänen omaan verkostoonsa peruspuheli-
mella tms. omin kommunikaatiokeinoin. Tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiutta-
mispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus 
tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tar-
vittaessa saatettuna noin 3 viikon välein sekä suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. 
(ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 5 
 

Vrk-hinta 
 

790,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
869,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
948,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen jatkuvaa tai kiireellistä tai kriisiytynyttä laaja-alaista tut-
kimuksen ja tilanteen kartoituksen ja/tai diagnoosin tarkennuksen, runsaan tuen, valvon-
nan, avustamisen, kuntoutuksen ja kasvatuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja/tai 
liikkumisessa, elintoiminnoissa, fyysisestä sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta 
ja/tai sairaudesta ja/tai kotitilanteesta ja/tai koulunkäynnin haasteista ja/tai käyttäytymisen 
erityisistä haasteista ja/tai muusta vaativan erityisen tuen tarpeista johtuen. Asiakkaan eri-
tyishuolto voi olla tahdosta riippumatonta (tahdosta riippumaton yli 18 v.).  
                                                                                                                                                                                                                                   
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeussuunnitelman suunnittelu, toteutus, 
seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset 
asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lää-
käri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä 
kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokeinoin, kommunikaation yksilöllinen arvi-
ointi, suunnittelu ja hankinta (hankinta yli 3 kk:n kuntoutus), tiivis yhteistyö ja perhetyö per-
heiden kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen kuntoutukseen tuloa, asiakkaan 
kanssa yhdessä suunniteltu päiväaikainen toiminta (strukturointi), peruskoulu Sateenkaaren 
erityiskoulussa (kustannukset sovitaan erikseen) tai opiskelu sekä omavalintainen vapaa-
ajan toiminta, oma huone, hygieniatuotteet, terveyden- ja sairaudenhoito, lääkitys, lääkitys-
muutokset ja seuranta, asiakkaan tarvitsemat lääkärin määräämät terapiat ja terapiatarpeen 
arviointi (esim. musiikki-, ratsastus-, puhe-, perheterapia kuten Kela ne myöntäisi). Asiakas 
saa tarvitsemansa henkilökohtaisen ohjauksen 10 - 12 h/pv. Vähintään 3 kk:n välein 
(tahdosta riippumatonta 1 kk:n välein) ja lakisääteisesti tavoitteiden väliarviointi asiakkaan, 
lähettävän tahon ja perheen kanssa, omahoitajien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. 
omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtävät), asiakkaan rajoittamaton yhteydenpito 
hänen omaan verkostoonsa peruspuhelimella tms. omin kommunikaatiokeinoin. Tulotilan-
teen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispalvelut kuljetuksineen tarvittaessa avustet-
tuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvittaessa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden 
välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvittaessa saatettuna noin 3 viikon välein sekä 
suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. kuntoutusyksikön palvelukuvaus www.vaali-
jala.fi)  
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaluokka 
 
Taso 6 
 
 

Vrk-hinta 
 

900,00 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
990,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 

1 080,00 

 
Palvelukuvaus 
 
Asiakkaalla on tulosyyhyn perustuen laaja-alaista tutkimuksen ja tilanteen kartoituksen ja/tai 
diagnoosin tarkennuksen, runsaan tuen, valvonnan, avustamisen, kuntoutuksen ja kasva-
tuksen tarvetta päivittäisissä toiminnoissa ja/tai liikkumisessa, elintoiminnoissa, fyysisestä 
sairaudesta, vammasta, psyykkisestä tilanteesta ja/tai sairaudesta ja/tai koulunkäynnin 
haasteista ja/tai käyttäytymisen vakavista, laaja-alaisista haasteista ja/tai muusta vaati-
van erityisen tuen tarpeista johtuen. Asiakkaan erityishuolto voi olla tahdosta riippumatonta 
(tahdosta riippumaton yli 18 v.). Asiakkaan kuntoutus ja tutkimus vaatii erityistä laaja-
alaista moniammatillista osaamista.  
 
Palveluun kuuluu 
 
Yksilöllinen kuntoutusprosessin ja itsemääräämisoikeuden vahvistamisen suunnitelman 
suunnittelu tavoitteineen, tilannearvio, toteutus, seuranta ja arviointi yhteistyössä asiakkaan 
ja lähettävän tahon kanssa, moniammatilliset asiantuntijapalvelut ja tutkimukset sovittuna ja 
lakisääteisesti (mm. sosiaalityöntekijä, lääkäri, erikoislääkäri, psykologi), tarvittava hoiva, 
hoito, huolenpito, vuorokausirytmi sekä kommunikointi asiakkaan omin kommunikaatiokei-
noin, kommunikaation yksilöllinen arviointi, suunnittelu ja hankinta (hankinta yli 3 kk:n kun-
toutus), tiivis yhteistyö ja perhetyö perheiden kanssa, mahdollinen ensikäynti kotona ennen 
kuntoutukseen tuloa, asiakkaan kanssa yhdessä suunniteltu päiväaikainen toiminta (struk-
turointi), peruskoulu Sateenkaaren erityiskoulussa (kustannukset sovitaan erikseen) tai tu-
ettu opiskelu sekä omavalintainen tuettu vapaa-ajan toiminta, oma huone, hygieniatarvik-
keet, terveyden- ja sairaudenhoito, lääkitys, lääkitysmuutokset ja seuranta, asiakkaan tarvit-
semat lääkärin määräämät terapiat (esim. musiikki-, ratsastus-, puhe-, perheterapia kuten 
Kela ne myöntäisi). Asiakas saa tarvitsemansa henkilökohtaisen ohjauksen 10 - 12 
h/pv tai enemmän. Vähintään 3 kk:n välein (tahdosta riippumatonta 1 kk:n välein) ja laki-
sääteisesti tavoitteiden väliarvio asiakkaan, lähettävän tahon ja perheen kanssa, omahoita-
jien ja kuntoutuskoordinaattorin palvelut (ks. omahoitajan ja kuntoutuskoordinaattorin tehtä-
vät), rajoittamaton yhteydenpito asiakkaan omaan verkostoonsa peruspuhelimella tms. 
omin kommunikaatiokeinoin. Tulotilanteen kuljetukset kuntoutukseen ja kotiuttamispalvelut 
kuljetuksineen tarvittaessa avustettuna sekä yli 3 kk:n kuntoutus; perusvaatetus tarvitta-
essa, tarvittavat apuvälineet, 2 vuoden välein silmälasit, kotikäyntien kuljetukset tarvittaessa 
saatettuna noin 3 viikon välein sekä suuhygienistin ja hammaslääkärin palvelut. (ks. kuntou-
tusyksikön palvelukuvaus www.vaalijala.fi) 
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

 
Henkilökohtainen yöhoitaja klo 22 - 06, 30 e/tunti (henkilökohtainen ohjaus on hinnoiteltu 
muuten klo 06 - 22) 
 
 
Erityisterapiat sovitaan yksilöllisesti erikseen eli kuuluvatko kuntoutuksen hintaan vai vaadi-
taanko erillinen maksusitoumus (kuten esim. traumaterapia, kiintymyssuhdeterapia) 
 
 
Tahdosta riippumaton erityishuolto: Laki kehitysvammaisten erityishuollosta 519/1997 §32; 
§37; §38; §42; §81. Tahdosta riippumaton erityishuolto  lakisääteiset toiminnat, seuran-
nat, valvottu, suunniteltu, liikkuminen, tarvittaessa ratkaisuna käytetty poistumisen estämi-
nen, tahdosta riippumaton erityishuolto toteutuu kyseisessä laitoksessa, tarvittavat tuetut 
lakisääteiset oikeusprosessit. 
 
 
Henkilökohtainen ohjaus: henkilökohtainen ohjaus tarkoittaa sitä, että lähiohjaaja on koko 
ajan asiakkaan kanssa läsnä klo 06 - 22 välisenä aikana.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Lähiohjaus voi olla päivän mittaan jaettuna useampaan jaksoon. Tarvittaessa asiakkaalla 
voi olla esim. kaksi lähiohjaajaa yhtä aikaa esimerkiksi koulussa (lähiohjaaja-aika tällöin h x 
2) 
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Avopalvelut 
 

 Hinta/KP 
2020 

Hinta/KP 
2019 

Lisätietoja 

Perhehoito    
Pitkäaikainen perhehoito    
  Maksuluokka 1 50 50  
  Maksuluokka 2 75 75  
  Maksuluokka 3 90 90  
  Maksuluokka 4 100 100  
Lyhytaikainen perhehoito 144 144  
Osavuorokautinen perhehoito (alle 12 h) 72 72  
Päivähoito/päivätoiminta    
Länsirinteen toimintakeskus, Pieksämäki 49 49  
Koivikon toimintakeskus päivätoiminta, Kuopio 66 65 Korotus 
Koivikon toimintakeskus puolipäivätoiminta, Kuo-
pio 

35 35 
 

Pihlajan toimintakeskus, Varkaus 76 75 Korotus 
Sipulin toimintakeskus jalkautuva päivätoiminta, 
Kuopio 

28 28 
 

Siekkilän toimintakeskus jalkautuva päivätoi-
minta, Mikkeli 

32 57 
Hinta laskee 

Sääksvuoren toimintakeskus jalkautuva päivätoi-
minta, Jyväskylä 

40 40 
 

Sääksvuoren toimintakeskus jalkautuva päivätoi-
minta (ulkopuoliset asiakkaat) Jyväskylä 

170   
Uusi palvelu 

Sääksvuoren toimintakeskus puolipäivähoito (ul-
kopuoliset asiakkaat) Jyväskylä 

70   
Uusi palvelu 

Linnan Café päivätoiminta, Pieksämäki 49 49  
Linnan Café puolipäivätoiminta, Pieksämäki 38 38  
Päiväaikainen toiminta palvelukodissa (palvelu-
kodin asiakkaille) 

35 35 
 

Työtoiminta (kv- ja sos.huolto)      
 Savoset Juva 50 49 Korotus 
 Savoset Mikkeli 40 39 Korotus 
 Savoset Mäntyharju 55 54 Korotus 
 Savoset Tervo 57 57  
 Savoset Varkaus 34 33 Korotus 
 Savoset Pieksämäki 41 41  
   Työsuhteiset 72 72  
 Linnan Café, työtoiminta 41 41  
Kuntouttava työtoiminta      
 Savoset Juva 20 20  
 Savoset Mikkeli 24 24  
 Savoset Mäntyharju 20 20  
 Savoset Varkaus 16 16  
 Savoset Pieksämäki 26 26  
 Linnan cafe Pieksämäki 26 26  
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___________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

 Hinta/KP 
2020 

Hinta/KP 
2019 

Lisätietoja 

Vammaispalvelut/ohjattu palveluasu-
minen      
 Haaparinteen palvelukoti, Mikkeli 40 40  
 Mäkirinteen palvelukoti, Mäntyharju 45 45  
 Laavunrinteen palvelukoti, Savonlinna 39 38 Korotus 
 Latukadun palveluasunnot, Varkaus 37 36 Korotus 
 Pihlajarinteen palvelukoti, Pieksämäki      
    Maksuluokka 1 42 35 Rakenteellinen hintojen 

muutos 
    Maksuluokka 2 55 48 Rakenteellinen hintojen 

muutos 
Vammaispalvelut/autettu palveluasu-
minen      
 Hongiston palvelukoti, Varkaus 100 98 Korotus 
 Pisan palvelukoti, Nilsiä  136 134 Korotus 
 Koivulan palvelukoti, Juva 119 117 Korotus 
 Kanervan palvelukoti, Tervo 137 137  
 Muurinkosken palvelukoti, Joroinen 136 130 Resursoinnin vahvistami-

nen 
Sääksvuoren palvelukoti, Jyväskylä 518 499 Resursoinnin vahvistami-

nen 
Sipulin palvelukoti, Kuopio 444 426 Kohtuullistettu korotus 
Vattuvuoren palvelukoti, Varkaus     Uusi palvelu 
    Maksuluokka 1 89    
    Maksuluokka 2 128    
    Maksuluokka 3 248    
    Maksuluokka 4 378    
    Maksuluokka 5 458    
 Kuutinharjun palvelukoti, Rautalampi 

  
109 Rakenteellinen hintojen 

muutos 
    Maksuluokka 1 119 Kuutinharjussa on 1.9.2019 lähtien 

asuneiden asiakkaiden osalta v. 2020 
hinta/1 maksuluokka: 71 €/kpv (koh-
tuullistettu korotus) 

    Maksuluokka 2 175 Kuutinharjussa on 1.9.2019 lähtien 
asuneiden asiakkaiden osalta v. 2020 
hinta/2 maksuluokka: 131 €/kpv (koh-
tuullistettu korotus) 

    Maksuluokka 3 292    
    Maksuluokka 4 417    
    Maksuluokka 5 487    
Kahvimyllyn palvelukoti, Suonenjoki   124 Luokitukseen siirtyminen, 

rakenteellinen hintojen 
muutos 

    Maksuluokka 1 142 Kahvimyllyssä on 1.12.2019 lähtien 
asuneiden asiakkaiden osalta v. 2020 
hinta/1 maksuluokka: 126 €/kpv (koh-
tuullistettu korotus) 

    Maksuluokka 2 296    
    Maksuluokka 3 421    
    Maksuluokka 4 491    
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

 Hinta/KP 
2020 

Hinta/KP 
2019 

Lisätietoja 

Puulan palvelukoti, Kangasniemi   123 Luokitukseen siirtyminen 
    Maksuluokka 1 110    
    Maksuluokka 2 134    
    Maksuluokka 3 242    
    Maksuluokka 4 373    
    Maksuluokka 5 447    
Oravin palvelukoti, Mikkeli   171 Luokitukseen siirtyminen 
    Maksuluokka 1 177    
    Maksuluokka 2 292    
    Maksuluokka 3 417    
    Maksuluokka 4 487    
Lukkarin palvelukoti, Pieksämäki   113 Luokitukseen siirtyminen 
    Maksuluokka 1 109    
    Maksuluokka 2 131    
    Maksuluokka 3 240    
    Maksuluokka 4 371    
    Maksuluokka 5 441    
 Harjun palvelukoti, Punkaharju      
    Maksuluokka 1 114 112 Korotus 
    Maksuluokka 2 143 140 Korotus 
    Maksuluokka 3 156 153 Korotus 
    Maksuluokka 4 246 241 Korotus 
    Maksuluokka 5 376 369 Korotus 
 Kihmulan palvelukoti, Siilinjärvi      
    Maksuluokka 1 109 107 Korotus 
    Maksuluokka 2 143 140 Korotus 
    Maksuluokka 3 156 153 Korotus 
    Maksuluokka 4 240 235 Korotus 
    Maksuluokka 5 371 364 Korotus 
 Marian palvelukoti, Pieksämäki      
   Maksuluokka 1 227 223 Korotus 
   Maksuluokka 2 324 319 Korotus 
   Maksuluokka 3 407 400 Korotus 
Siekkilän palvelukoti, Mikkeli      
   Maksuluokka 1 261 264 Rakenteellinen hintojen 

muutos 
   Maksuluokka 2 428 363 Rakenteellinen hintojen 

muutos 
   Maksuluokka 3 586 441 Rakenteellinen hintojen 

muutos 
Asumisen lisäpalvelut       
Lisätään käyttöpäivämaksun hintaan      
 Lähiohjaaja 7 pv/vko 170 164 Korotus 
 Lähiohjaaja 5 pv/vko 128 125 Korotus 
 Lähiohjaaja 1/2 työajalla 7 pv /vko 84 82 Korotus 
 Lähiohjaaja 1/2 työajalla 5 pv/vko 65 63 Korotus 
 Lähiohjaaja yöaikaan 308 300 Korotus 
Päivä- ja työtoiminnan lisäpalvelut       
Lisätään käyttöpäivämaksun hintaan      
 Lähiohjaaja 5 pv/vko 134 130 Korotus 
 Lähiohjaaja 1/2 työajalla 5 pv/vko 67 65 Korotus 
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

 Hinta/KP 
2020 

Hinta/KP 
2019 

Lisätietoja 

Rajoitustoimenpiteiden arviointi asu-
mispalvelussa 

    

 
Lisätään sopimuksen mukaan asumispalvelun 
käyttöpäivämaksun hintaan 

    
 

Yksi asiantuntija osallistuu arviointiin (lääkäri, 
psykologi tai sosiaalityöntekijä) 

    
 

  Maksuluokka 1 2 2  
  Maksuluokka 2 4 4  
Kaksi asiantuntijaa osallistuu arviointiin (lääkäri, 
psykologi tai sosiaalityöntekijä) 

    
 

  Maksuluokka 1 4 4  
  Maksuluokka 2 8 8  
Kolme asiantuntijaa osalistuu arviointiin (lääkäri, 
psykologi ja sosiaalityöntekijä) 

    
 

  Maksuluokka 1 6 6  
  Maksuluokka 2 12 12  
Muut palvelut      
Tuettu asuminen omassa asunnossa, 59 eu-
roa/käyntikerta 

  58 
Korotus 

Yhteisötoiminta palvelukodissa (palvelukodin ul-
kop. asiakkaille), 35 euroa/käyntikerta 

  35 
 

Tuettu työ työpaikalla, 59 euroa/käyntikerta   58 Korotus 
Klubitoiminta Linnan Café Pieksämäki, 45 eu-
roa/pv 

  59 Hintaa laskettu 
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Alueelliset poliklinikat ja liikkuvat kuntoutuspalvelut 
 

 
 
Hintaryhmä 1 

 
 

80,00/puhelu 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
88,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
96,00 

 
Palveluun kuuluu 
 
• Puhelinkonsultaatio  
• Kirjevastaus 

 
 
Hintaryhmä 2 

 
 

155,00/käynti 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
171,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
186,00 

 
Palveluun kuuluu 
 
• Vastaanottokäynti Vaalijalan poliklinikoilla  
• Etävastaanotto (Skype) 
• Terapia- tai tukikeskustelukäynti Vaalijalan poliklinikoilla 

o Ennen terapiatyöskentelyn tai tukikeskustelujen aloittamista palvelutarpeen arvi-
ointi (hintaryhmä 3) 

• Käynnin kesto 45 - 60 minuuttia 
• Hinta sisältää tarvittavat alkuvalmistelut, asiakastyön ja jälkityöskentelyn  

 
 
Hintaryhmä 3 

 
 

365,00/käynti 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
402,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
438,00 

 
Palveluun kuuluu 
 
• Arviointi - ja tutkimus sekä kuntoutuksen suunnittelukäynti Vaalijalan poliklinikoilla  

o Kartoitetaan asiakkaan ja hänen lähiyhteisönsä kokonaistilannetta, arvioidaan 
palvelutarvetta sekä suunnitellaan yhteistyössä tarvittavat kuntoutustoimenpiteet 

• Ohjaus- tai konsultaatiokäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä 
• Terapia- tai tukikeskustelukäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

o Ennen terapiatyöskentelyn tai tukikeskustelujen aloittamista palvelutarpeen arvi-
ointi (hintaryhmä 4) 

• Käynnin kesto 60 - 240 minuuttia 
• Hinta sisältää tarvittavat alkuvalmistelut, asiakastyön ja jälkityöskentelyn sekä matkaku-

lut 
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

 
 
Hintaryhmä 4 

 
 

555,00/käynti 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
611,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
666,00 

 
Palveluun kuuluu 
 
• Arviointi-, suunnittelu- ja tutkimuskäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

o Kartoitetaan asiakkaan ja hänen lähiyhteisönsä kokonaistilannetta, arvioidaan 
palvelutarvetta sekä suunnitellaan yhteistyössä tarvittavat kuntoutustoimenpiteet 

• Käynnin kesto 240 - 600 minuuttia 
• Hinta sisältää tarvittavat alkuvalmistelut, asiakastyön ja jälkityöskentelyn sekä matkaku-

lut 

 
 
Hintaryhmä 5 

 
 

55,00/tunti 

Puitesopimuskunta  
+ 10 % 
61,00 

Ulkokunta hinta  
+ 20 % 
66,00 

 
Palveluun kuuluu 
 
• Materiaalinvalmistukseen liittyvä arviointi, suunnittelu ja ohjaus toteutetaan hintaryhmien 

2 - 4 mukaisesti  
• Materiaalinvalmistus laskutetaan tuntiperustaisesti 

o Materiaalin valmistukseen käytettävä aika arvioidaan ennen työskentelystä sopi-
mista  
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä 
 

Kuntoutuksen suunnittelu Vaalijalan poliklinikoilla  
 

Lääkäri 365,00/käynti 

Kuntoutuksen asiantuntija 155,00/käynti 

 
• Hintaan sisältyy asiakkaan kokonaistilanteeseen perehtyminen, kuntoutuksen suunnit-

telu ja kuntoutussuunnitelma sekä muut käyntiin liittyvät lausunnot 
• Kuntoutuksen asiantuntijan toteuttamat arvioinnit ja tutkimukset laskutetaan erikseen 

hintaryhmien 2 ja 3 hinnoittelun mukaan 

 

Kuntoutuksen suunnittelu asiakkaan omassa toimintaympäristössä  
 

Lääkäri 365,00/käynti 

Kuntoutuksen asiantuntija 365,00/käynti 

 
• Hintaan sisältyy asiakkaan kokonaistilanteeseen perehtyminen, kuntoutuksen suunnit-

telu ja kuntoutussuunnitelma sekä muut käyntiin liittyvät lausunnot 
• Kuntoutuksen asiantuntijan toteuttamat arvioinnit ja tutkimukset laskutetaan erikseen 

hintaryhmien 2 ja 3 hinnoittelun mukaan 
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden arviointi ja  
konsultaatio 

 
Lääkäri 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

Lääkärin puhelinkonsultaatio kehitysvammalain mukaisiin rajoitustoimen-
piteisiin liittyen 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden jatkotarpeen arvi-
ointi vastaanotolla tai Skypen välityksellä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden tarpeen arviointi 

Hintaryhmä 4 
555,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden tarpeen arviointi si-
sältäen lääkärin tekemän laajan suunnitelman asiakkaan itsemääräämis-
oikeuden vahvistamisesta ja ohjeen kehitysvammalain mukaisista rajoi-
tustoimenpiteistä 

 
Psykologi 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

Psykologin puhelinkonsultaatio kehitysvammalain mukaisiin rajoitustoi-
menpiteisiin liittyen 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden jatkotarpeen arvi-
ointi poliklinikalla tai Skypen välityksellä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden tarpeen arviointi 

Hintaryhmä 4 
555,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden tarpeen arviointi si-
sältäen psykologin tekemän laajan suunnitelman asiakkaan itsemäärää-
misoikeuden vahvistamisesta ja ohjeen kehitysvammalain mukaisista ra-
joitustoimenpiteistä 

 
Sosiaalityöntekijä 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

Sosiaalityöntekijän puhelinkonsultaatio kehitysvammalain mukaisiin ra-
joitustoimenpiteisiin liittyen 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden jatkotarpeen arvi-
ointi poliklinikalla tai Skypen välityksellä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden tarpeen arviointi 
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Hintaryhmä 4 
555,00/käynti 

Kehitysvammalain mukaisten rajoitustoimenpiteiden tarpeen arviointi si-
sältäen sosiaalityöntekijän tekemän laajan suunnitelman asiakkaan itse-
määräämisoikeuden vahvistamisesta ja ohjeen kehitysvammalain mu-
kaisista rajoitustoimenpiteistä 

 
 

Ammattiryhmäkohtainen hinnoittelu 
 
Autismikuntoutus 

 
Autismikuntoutusohjaaja 412,00/käynti 

Ohjaus- ja konsultaatiokäynnit: 4 - 10 tuntia (sisältää matkat, valmistelun ja kirjaamisen) 

Arviointikäynnit:  

a) toimintataitojen arvioinnit 16 - 24 tuntia, sisältää matkat, arvioinnin tekemisen ja kir-
jallisen yhteenvedon 

b) tilannekartoitus: 24 tuntia, sisältää 3 käyntikertaa, tiedon keräämisen, havainnoinnin 
eri toimintaympäristöissä ja kirjallisen yhteenvedon 

 
AVEKKI 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• AVEKKI-kouluttajan puhelinkonsultaatio 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Konsultaatio- ja ohjauskäynnit asiakkaan eri toimintaympäristöihin 
kuten perheisiin, verkostoihin ja kouluihin.  

• Selvittely- ja tilannearviointikäynnit  
• Toimintamallin ohjaus, ylläpito ja neuvonta sisältäen kirjallisen yh-

teenvedon 
• Ennakoivan ajattelun vahvistaminen 
• Asiakkaan itsemääräämisoikeuden vahvistaminen ja ohjaus kehitys-

vammalain mukaisiin rajoitustoimenpiteisiin 
• Jälkiselvittelyn toteutus 

Hintaryhmä 4 
555,00/käynti 

• Laajat konsultaatio- ja ohjauskäynnit asiakkaan eri toimintaympäris-
töihin kuten perheisiin, verkostoihin ja kouluihin. Sisältää kirjallisen 
yhteenvedon. 
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Asiakirjan nimi:  Palveluhinnasto 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Fysioterapia 
 

Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Fysioterapeutin puhelinkonsultaatio 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Suppeat fysioterapeutin tutkimukset Vaalijalan poliklinikalla sisältäen 
tarvittaessa lyhyen lausunnon/kirjallisen ohjeen/konsultaation  

• Seurantakäynti Vaalijalan poliklinikalla sisältäen lyhyen lausun-
non/kirjallisen ohjeen  

• Apuvälinesuositukset ja -arvioinnit Vaalijalan poliklinikalla 
• Fysioterapeutin toteuttama terapia Vaalijalan poliklinikalla sisältäen 

tarvittaessa lausunnon  
• Fysioterapeutin toteuttama etävastaanotto (Skype) 
• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-

lan poliklinikalla tai asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Fysioterapeutin toteuttama arviointi ja tutkimus Vaalijalan poliklini-
koilla  

o Laajat fysioterapeutin tekemät arvioinnit ja tutkimukset lau-
suntoineen 

o Fysioterapiatarpeen arviointi 
o Apuvälinearviot ja sovitukset lausuntoineen 

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä 

• Fysioterapeutin toteuttamana ohjaus tai konsultaatiokäynti asiakkaan 
omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/käynti 

• Fysioterapeutin toteuttamat arvioinnit ja tutkimukset asiakkaan 
omassa toimintaympäristössä 

o Erityisen laajat fysioterapeutin toteuttamat arvioinnit ja tutki-
mukset laajoine lausuntoineen 

o Terapiatarpeen arviointi  
o Laajat apuvälinekartoitukset apuvälinesovituksineen ja lau-

suntoineen 

 
Hammaslääkäripalvelut 

 
Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Käynti suuhygienistillä 

Hintaryhmä 4 
555,00/käynti 

• Käynti hammaslääkärillä 
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Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 158 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

Neuropsykiatrinen valmennus 
 

Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Neuropsykiatrisen valmentajan puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Neuropsykiatrinen valmennus Vaalijalan poliklinikalla sisältäen ly-
hyen kirjallisen yhteenvedon 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Aloituskäynti Vaalijalan poliklinikalla 
o Palvelutarpeen arviointi sisältäen tavoitteista sopimisen yh-

dessä asiakkaan kanssa 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen 

• Neuropsykiatrinen valmennus asiakkaan omassa toimintaympäris-
tössä sisältäen kirjallisen yhteenvedon  

• Neuropsykiatrisen valmentajan toteuttama ohjauskäynti asiakkaan 
omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/käynti 

• Aloituskäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä 
o Palvelutarpeen arviointi sisältäen tavoitteista sopimisen yh-

dessä asiakkaan kanssa 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen 

Hintaryhmä 5 
55,00/tunti 

• Asiakkaalle omaan toimintaympäristöön valmistettava neuropsykiatri-
seen valmennukseen liittyvä materiaali 

o Materiaalinvalmistukseen liittyvä arviointi, suunnittelu ja oh-
jaus toteutetaan hintaryhmien 2- 4 mukaisesti  

o Jos materiaalin valmistuksessa hyödynnetään AAC-ohjaajien 
osaamista ja työpanosta laskutetaan se erikseen. 

 
Kommunikaatio-ohjaaja/tulkki 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Kommunikaatio-ohjaajan puhelinkonsultaatio 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Kommunikaatio-ohjaajan/tulkin toteuttama viittomien opettaminen 
kuulovammaiselle tai kuulonäkövammaiselle asiakkaalle Vaalijalan 
poliklinikalla 

• Kommunikaatio-ohjaajan/tulkin vastaanottokäynti Vaalijalan poliklini-
kalla 

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-
lan poliklinikalla  

• Tulkkaus toisen kuntoutuksen asiantuntijan vastaanottokäynnin yh-
teydessä Vaalijalan poliklinikalla 
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Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Asiakkaan toimintaympäristön ohjaus AAC-asioissa kuten kommuni-
kaation apuvälineen käytön ohjaaminen, päiväjärjestyksen ym. struk-
turoinnin apuvälineiden ohjaaminen 

• Kommunikaatio-ohjaajan/tulkin toteuttama viittomien opettaminen 
kuulovammaiselle tai kuulonäkövammaiselle asiakkaalle asiakkaan 
omassa toimintaympäristössä 

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä 

• Tulkkaus toisen kuntoutuksen asiantuntijan käynnin yhteydessä asi-
akkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 5 
55,00/tunti 

• Kommunikaatioapuvälineen rakentaminen (kommunikaatiokansiot, 
kommunikaatiosovellukset) 

• Kommunikaatiomateriaalin valmistus ja/tai päivitys 
o Strukturoinnin apuvälineiden valmistus (päiväjärjestys + ku-

vat, palkkiotaulut, toiminnanohjausmateriaali, toimintajärjes-
tykset, sosiaaliset kuvatarinat, arjen hallintaan liittyvä visuaa-
linen materiaali) 

o Materiaalinvalmistukseen liittyvä arviointi, suunnittelu ja oh-
jaus toteutetaan hintaryhmien 2- 4 mukaisesti  

 
Konsultoiva ja kuntouttava perhetyö 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Kuntoutusohjaajan puhelinkonsultaatio 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Kuntoutusohjaajan toteuttama konsultaatio tai ohjauskäynti Vaalija-
lan poliklinikalla sisältäen suppean lausunnon  

• Etäneuvottelu tai tapaaminen asiakkaan/yhteistyötahojen kanssa 
(Skype) 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Konsultaatio- tai ohjauskäynti asiakkaan omassa toimintaympäris-
tössä 

• Verkostoneuvottelut asiakkaan omassa toimintaympäristössä (esim. 
omaiset, koulu, kunnat, sidosryhmät, yhteistyötahot) 

• Selvittely- ja tilannearviointikäynnit sekä niihin liittyvät arviot Vaalija-
lan poliklinikalla 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Perheelle järjestetty tukitapaaminen (kesto 1-3 päivää) Vaalijalan 
osaamis- ja tukikeskuksessa, johon kuntoutusohjaaja osallistuu (las-
kutus tapahtuu päiväkohtaisesti) 

o Perheen keskeisen toiminnan tukeminen ja arviointi 

o Yhteinen tavoitteellinen työskentely vanhempien kanssa 

o Strukturointi ja vanhemmuutta tukevat pelisäännöt ar-
jen hallinnan näkökulmasta 

o Perheen arjen ja sen voimavarojen tunnistaminen 
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Konsultoiva sairaanhoitaja 
 

Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Sairaanhoitajan puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Sairaanhoitajan arviointi - ja tutkimus- sekä vastaanottokäynti Vaali-
jalan poliklinikalla 

• Etävastaanotto (Skype) 
• Sairaanhoitajan toteuttama tukikeskustelu Vaalijalan poliklinikalla 

o Ennen tukikeskustelujen aloittamista palvelutarpeen arviointi 
1-3 käyntiä (hintaryhmä 3) 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Sairaanhoitajan toteuttama arviointi-, ohjaus- tai konsultaatiokäynti 
asiakkaan omassa toimintaympäristössä  

• Sairaanhoitajan toteuttama tukikeskustelu asiakkaan omassa toimin-
taympäristössä 

o Ennen tukikeskustelujen aloittamista palvelutarpeen arviointi 
1-3 käyntiä (hintaryhmä 4) 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Sairaanhoitajan toteuttama arviointi-, ohjaus- tai konsultaatiokäynti 
asiakkaan omassa toimintaympäristössä  

 
Lääkäripalvelut 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Lääkärin puhelinkonsultaatio  
• Lääkärin kirjevastaus 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Lääkärin vastaanottokäynti Vaalijalan poliklinikalla esim. lääkitys-
kontrolli tai asiakkaan hoidon seuranta 

• Lääkärin etävastaanotto esim. lääkityskontrolli tai hoidon seuranta 
(Skype) 

• Lääkärin tekemä suppea lausunto tai todistus 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Lääkärin käynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä esim. lääki-
tyskontrolli tai asiakkaan hoidon seuranta 

• Lääkärin vastaanottokäynti asiakkaan kuntoutukseen liittyen Vaalija-
lan poliklinikalla sisältäen lääkärin lausunnot kuten sosiaalietuuksiin 
liittyvät lausunnot, C- ja B lausunnot, edunvalvontalausunto. 

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-
lan poliklinikalla tai asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Lääkärin käynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä asiakkaan 
kuntoutukseen liittyen sisältäen lääkärin lausunnot kuten sosiaa-
lietuuksiin liittyvät lausunnot, C- ja B- lausunnot, edunvalvontalau-
sunto. 

• Laajat lääkärin lausunnot kuten oikeustoimikelpoisuuden arviointi 
• Laajat erikoistutkimukset kuten kromosomitutkimukset ja pään ku-

vantamistutkimukset 
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Musiikkiterapia 
 

Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Musiikkiterapeutin puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Musiikkiterapia Vaalijalan poliklinikalla sisältäen lyhyen yhteenvedon 
• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-

lan poliklinikalla tai asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Musiikkiterapia tarpeen arviointi ja suunnittelu Vaalijalan poliklinikalla 
• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä asiak-

kaan omassa toimintaympäristössä 
• Musiikkiterapia asiakkaan omassa toimintaympäristössä  
• Musiikkiterapeutin toteuttama ohjaus- tai konsultaatiokäynti asiak-

kaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Musiikkiterapia tarpeen arviointi ja suunnittelu asiakkaan omassa toi-
mintaympäristössä 

Hintaryhmä 5 
55,00/tunti 

• Musiikkiterapeutin toteuttama materiaalin valmistus asiakkaan 
omaan toimintaympäristöön esim. suuritöiset kuvionuotit, kuvionuotti-
soittimen työstäminen tai sovitun nauhoitteen tekeminen 

o Materiaalinvalmistukseen liittyvä arviointi, suunnittelu ja oh-
jaus toteutetaan hintaryhmien 2- 4 mukaisesti  

o Jos materiaalin valmistuksessa hyödynnetään AAC-ohjaajien 
osaamista ja työpanosta laskutetaan se erikseen. 

 
Perheterapia 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Perheterapeutin puhelinkonsultaatio 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Perheterapeutin toteuttama terapia Vaalijalan poliklinikalla sisältäen 
suppean lausunnon 

• Perheterapeutin etävastaanotto (Skype) 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Terapiakäynnit asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

• Verkostoneuvottelut asiakkaan omassa toimintaympäristössä (esim. 
omaiset, koulu, kunnat, sidosryhmät, yhteistyötahot) 

• Selvittely- ja tilannearviointikäynnit sekä niihin liittyvät tutkimukset ja 
lausunnot Vaalijalan poliklinikalla 

• Neuvonta- ja ohjauskäynnit asiakkaan toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Laajat, vaativat terapiatapaamiset ja yhteistyö sidosryhmien kanssa 
(sairaanhoitopiirit, kunnat), perheterapeuttiset tutkimukset ja konsul-
taatio asiakkaan omassa toimintaympäristössä 
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Psykologipalvelut 
 

Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Psykologin puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Terapia-, tukikeskustelu- tai seurantakäynti Vaalijalan poliklinikalla  
• Konsultaatiokäynti Vaalijalan poliklinikalla  
• Erikseen annettava suppea lausunto 
• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-

lan poliklinikalla tai asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Aloituskäynti Vaalijalan poliklinikalla 
o Palvelutarpeen arviointi 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen, esim. terapiat tai tukikeskus-

telut 
• Tutkimuskäynti Vaalijalan poliklinikalla sisältäen kirjallisen kuvauksen 

tai lausunnon 
• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä asiak-

kaan omassa toimintaympäristössä 
• Terapia-, tukikeskustelu- tai seurantakäynti asiakkaan omassa toi-

mintaympäristössä  
• Konsultaatiokäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä  

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Aloituskäynti asiakkaan omassa ympäristössä 
o Palvelutarpeen arviointi 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen, esim. terapiat tai tukikeskus-

telut 
• Pitkä tutkimuskäynti Vaalijalan poliklinikalla sisältäen kirjallisen ku-

vauksen tai lausunnon 
• Tutkimuskäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä sisältäen 

kirjallisen kuvauksen tai lausunnon 

 
Puheterapia 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Puheterapeutin puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Suppeat puheterapeutin tutkimukset Vaalijalan poliklinikalla sisältäen 
tarvittaessa lyhyen lausunnon/kirjallisen ohjeen/konsultaatioon  

• Seurantakäynti Vaalijalan poliklinikalla sisältäen tarvittaessa lyhyen 
lausunnon/kirjallisen ohjeen  

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-
lan poliklinikalla tai asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

• Apuvälinesuositukset  
• Kommunikaation apuvälineen tai -keinon harjoittelu asiakkaan 

kanssa, puheen ymmärrettävyyden parantamiseen tähtäävä harjoit-
telu asiakkaan kanssa (ääni-, änkytysterapia, oraali- ja/tai verbaali-
motoriikan kuntoutus jne.) Vaalijalan poliklinikalla 
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Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Puheterapia toteuttama arviointi ja tutkimus Vaalijalan poliklinikalla 
o Laajat puheterapeutin tekemät arvioinnit ja tutkimukset lau-

suntoineen 
o Puheterapiatarpeen arviointi 

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä 

• Puheterapeutin toteuttamana ohjaus tai konsultaatiokäynti asiakkaan 
omassa toimintaympäristössä 

• Kommunikaation apuvälineen tai -keinon harjoittelu asiakkaan 
kanssa, puheen ymmärrettävyyden parantamiseen tähtäävä harjoit-
telu asiakkaan kanssa (ääni-, änkytysterapia, oraali- ja/tai verbaali-
motoriikan kuntoutus jne.) asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Puheterapeutin toteuttama arviointi ja tutkimusasiakkaan omassa toi-
mintaympäristössä 

o Erityisen laajat puheterapeutin toteuttamat arvioinnit ja tutki-
mukset lausuntoineen 

o Terapiatarpeen arviointi  

 
Seksuaalineuvonta 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Seksuaalineuvojan puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Seksuaalineuvonta Vaalijalan poliklinikalla sisältäen kirjallisen yh-
teenvedon 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Aloituskäynti Vaalijalan poliklinikalla 
o Palvelutarpeen arviointi 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen 

• Seksuaalineuvonta asiakkaan omassa toimintaympäristössä sisäl-
täen kirjallisen yhteenvedon  

• Seksuaalineuvojan toteuttama ohjaus- tai konsultaatiokäynti asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Aloituskäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä 
o Palvelutarpeen arviointi 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen 

Hintaryhmä 5 
55,00/tunti 

• Asiakkaalle omaan toimintaympäristöön valmistettava seksuaalisuu-
teen liittyvä materiaali 

o Materiaalinvalmistukseen liittyvä arviointi, suunnittelu ja oh-
jaus toteutetaan hintaryhmien 2- 4 mukaisesti  

o Jos materiaalin valmistuksessa hyödynnetään AAC-ohjaajien 
osaamista ja työpanosta laskutetaan se erikseen. 
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Seksuaaliterapia 
 

Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Seksuaaliterapeutin puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Seksuaaliterapia tai tukikeskustelu Vaalijalan poliklinikalla sisältäen 
kirjallisen yhteenvedon 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Aloituskäynti Vaalijalan poliklinikalla 
o Palvelutarpeen arviointi 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen 

• Seksuaaliterapia tai tukikeskustelu asiakkaan omassa toimintaympä-
ristössä sisältäen kirjallisen yhteenvedon 

• Seksuaaliterapeutin toteuttama ohjaus- tai konsultaatiokäynti asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä  

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Aloituskäynti asiakkaan omassa toimintaympäristössä 
o Palvelutarpeen arviointi 
o Jatkostyöskentelystä sopiminen 

 
Sosiaalityö 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Sosiaalityöntekijän puhelinkonsultaatio 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Sosiaalityöntekijän vastaanottokäynti Vaalijalan poliklinikalla 
• Sosiaalityöntekijän etävastaanotto (Skype) 
• Lyhyet lausunnot 
• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-

lan poliklinikalla tai asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Sosiaalityöntekijän selvittelyt ja asiakkaan neuvonta ja ohjaus hänen 
omassa toimintaympäristössä sisältäen kirjallisen yhteenvedon 

• Sosiaaliset ja sosiaaliturvaan liittyvät selvittelyt ja asiakkaan neu-
vonta ja ohjaus Vaalijalan poliklinikalla  

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Sosiaaliset ja sosiaaliturvaan liittyvät selvittelyt ja asiakkaan neu-
vonta ja ohjaus asiakkaan omassa toimintaympäristössä 
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Taidekasvatus ja -ohjaus 
 

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Taidekasvattajan tai – ohjaajan ohjaama taidetoiminta Vaalijalan 
osaamis- ja tukikeskuksen Taidepesulassa sisältäen tarvittaessa 
suppean lausunnon 

• Käynnin kesto 45 - 120 min 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Taidekasvattajan tai -ohjaajan ohjaus- tai konsultaatiokäynti asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä sisältäen tarvittaessa lausunnon.  

o taidekasvattajan tai taideohjaajan konsultaatio  
o taiteellinen työskentely, taideverkostoissa toimiminen 

• Käynnin kesto 60 - 240 min 

 
Toimintaterapia 

 
Hintaryhmä 1 
80,00/puhelu 

• Toimintaterapeutin puhelinkonsultaatio  

Hintaryhmä 2 
155,00/käynti 

• Toimintaterapia Vaalijalan poliklinikalla sisältäen tarvittaessa lyhyen 
yhteenvedon 

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä Vaalija-
lan poliklinikalla tai asiakkaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 3 
365,00/käynti 

• Toimintaterapeutin toteuttama arviointi ja tutkimus Vaalijalan poliklini-
kalla sisältäen lausunnon 

• Kuntoutuksen suunnittelu moniammatillisessa työryhmässä asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä 

• Toimintaterapeutin toteuttama ohjaus- tai konsultaatiokäynti asiak-
kaan omassa toimintaympäristössä 

Hintaryhmä 4 
555,00/tunti 

• Toimintaterapia tarpeen arviointi asiakkaan omassa toimintaympäris-
tössä 

 
 
 
 
 
 



Hallitus 18.12.2019 § 159, Liite nro 2

































































VAALIJALAN KUNTAYHTYMÄ Liite nro 3

Investointisuunnitelma v. 2020 - 2023 

Hankkeen nimi 2020 2021 2022 2023
(euroa) (euroa) (euroa) (euroa)

Nenonpellon yksiköt
Rak. 20  ja rak. 22 peruskorjaus (uusi Kompassi), v. 2019-20 yht. 3,46 M€ 2 260 000
Rak. 10 (Satama) kuntoutusyksikön peruskorjaus 100 000 1 600 000 1 000 000
RA7 keittiö saneeraus ja tilamuutokset 50 000 500 000 100 000
Henkilöturvajärjestelmän kehittäminen 25 000 25 000 25 000 25 000
Esteettömyyden parantaminen 12 000 12 000 12 000 12 000
Sähköverkon kunnostaminen 20 000 20 000 20 000 20 000
Asbestityöt ja huoltokäytävien puhdistus 20 000 20 000 20 000 20 000
Kiinteistöjen kunto- ja sisäilmatutkimukset 25 000 25 000 25 000 25 000
Taloautomaation päivitys ja lisäykset 15 000 15 000 15 000 15 000
Varaus palvelutoiminnan korjaukselle tai tilamuutoksille 35 000 50 000 50 000 50 000
Toimistotilan rakentaminen Koivuun 15 000
Kirkon ja juhlasalin peruskorjaus 20 000 400 000 400 000
RA21 (Nenonpoli) peruskorjaus 10 000 800 000 700 000
Aurinkopaneelijärjestelmän hankinta 40 000
Huoltorakennus-eläinsuoja green care-toimintaan 120 000
Ilmalämpöpumput kuntoutusyksiköihin 20 kpl 10 000 20 000
Sukkulakujan yksikön salaojat  ja vesikattoremontti 40 000
RA 33 (Avain) keittiön uusiminen 20 000
Pesuhuonetilojen saneeraukset 50 000 20 000 20 000
Yhteensä 2 757 000 2 837 000 2 487 000 867 000

Nenonpellon piha-alueet
Vesi- ja viemäreiden sekä salaojien kunnostus 40 000 50 000 50 000 50 000
Nenonpellon liikenneturvallisuuden ja ulkoliikuntapaikkojen parantaminen 100 000 50 000 50 000 50 000
Yhteensä 140 000 100 000 100 000 100 000

Asuminen
Kuutinharjun palvelukodin uudisrakennus 2018-20, yht. 2,7 M€ 100 000
Avopalvelujen ilmastointilaitteiden hankinnat 20 000 20 000
Oravin palvelukodin oviaukkojen leventäminen/ovimuutokset 12 000
Savonlinnan yksikön muutoskustannukset/hankinta 800 000
Mäntyharjun palveluasunnot 5 paikkaa 400 000 300 000
Varkauden asumisen uudistamishanke 110 000 1 300 000
Asuminen yhteensä 1 442 000 1 620 000

Investointiavustus Kuutinharjun palvelukoti 50 000
Investointiavustus Mäntyharjun palveluasunnot 120 000 90 000
Investointiavustus Savonlinnan palveluasunnot 240 000

Asuminen netto 1 032 000

Avopalvelujen muut 
Rautalampi Kaijärven leirikeskuksen peruskorjaus 160 000
Varkaus Savoset käyttövesiputkiston saneeraus 25 000
Avopalvelujen muut yhteensä 185 000

Varaus avopalvelutoiminnan tilojen korjauksille ja tilamuutoksille 50 000

Irtain omaisuus
Varaus ICT-ohjelmisto- ja laitehankintoihin 150 000
Nenonpellon yksikön irtaimisto varaus 20 000 20 000 20 000 20 000
Vaalijalan koulun irtaimisto 50 000
RA 20 +22 (Uusi kompassi) irtaimisto 80 000
Talous- ja henkilöstöjärjestelmien uudistaminen 160 000 30 000
Irtain omaisuus yhteensä 380 000 100 000 20 000 20 000

Investoinnit yhteensä brutto 4 954 000 4 657 000 2 607 000 987 000
Investointiavustukset 410 000 90 000
Investoinnit yhteensä netto 4 544 000 4 567 000 2 607 000 987 000
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__________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Asiakkailta perittävät ylläpitomaksut 2020 
Päiväys ja hyväksyjä:  19.12.2019 § 161 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1. - 31.12.2020 
Vastuuhenkilö: Talouspäällikkö 

Asiakkailta perittävät ylläpitomaksut 1.1.2020 alkaen 
 
 
1 Soveltamisala 
 
 Kuntayhtymän toimialaan kuuluvien sosiaalipalvelujen yhteydessä anne-

tusta ylläpidosta peritään seuraavat maksut: 
 
2 Osittaisen ylläpidon maksut 
 
 Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/77) mukaan annet-

tujen palvelujen yhteydessä järjestetystä osittaisesta ylläpidosta peritään 
16 vuotta täyttäneeltä henkilöltä ylläpidon laadun ja laajuuden huomioon-
ottaen seuraavien perusteiden mukaiset maksut, ellei sosiaali- ja tervey-
denhuollon maksuista säädetystä laista ja asetuksesta muuta johdu. 

 Näitä maksuja sovelletaan vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain 
perusteella järjestettäviin palveluihin. 

 
3 Asumispalvelut 
 
 Asunnon vuokra/välivuokrausasunto/asumisen ylläpito  
 Asumispalvelussa peritään kulloinkin kyseisestä asunnosta maksettava 

vuokra (Vaalijalan kuntayhtymän omistamat ja välivuokraamat asunnot). 
Asuntojen vuokrat perustuvat Huoneenvuokralain (31.3.1995/481) 
mukaisiin vuokrasopimuksiin. Kehitysvammaisen asumisesta asunnosta 
voidaan periä maksettava vuokra vaihtoehtoisesti asumisen ylläpitona. 
 

 Asumispalveluun liittyvät muut palvelut 
 Asunnon puhtaanapitoon ja henkilökohtaisen hygienian hoitoon 

luovutetuista tarvikkeista, yhteisten tilojen pientarvikkeista sekä pyykki- ja 
kuljetuskustannuksista peritään enintään 35 euroa kuukaudessa. 
Tilapäismajoituksesta toimintayksiköissä peritään 12 euroa vuorokaudelta. 

 
4  Ateriat 
 
 Ateriat asumisyksiköissä  
 lounas tai päivällinen ..................................... 4,30 € (korotus 0,20 €) 
 lounas (sis. jälkiruuan) ................................... 5,50 € (korotus 0,20 €) 
 päivällinen ...................................................... 3,30 € (korotus 0,20 €) 
 väliateria, aamu- tai iltapala ........................... 2,00 € (korotus 0,20 €) 
 kahvi/tee ja kahvileipä tai voileipä .................. 1,20 € (korotus 0,20 €) 
 pelkkä kahvi tai tee ........................................ 0,70 € (korotus 0,15 €) 
 
  
 

Liite nro 4 



 Ohje 2 (2) 

__________________________________________________________________________________________ 

Asiakirjan nimi:  Asiakkailta perittävät ylläpitomaksut 2020 
Päiväys ja hyväksyjä:  19.12.2019 § 161 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1. - 31.12.2020 
Vastuuhenkilö: Talouspäällikkö 

Ateriat päivä- ja työtoiminnassa (toiminta- ja monipalvelukeskukset) 
 lounas tai päivällinen ..................................... 4,30 € (korotus 0,20 €) 
 lounas (sis. jälkiruuan) ................................... 5,50 € (korotus 0,20 €) 
 päivällinen ...................................................... 3,30 € (korotus 0,20 €) 
 väliateria, aamu- tai iltapala ........................... 2,00 € (korotus 0,20 €) 
 kahvi/tee ja kahvileipä tai voileipä .................. 1,20 € (korotus 0,20 €) 
 pelkkä kahvi tai tee ........................................ 0,70 € (korotus 0,15 €) 
 
 Sosiaalihuoltolain mukaiset maksut 
 lounas  ........................................................... 5,00 € (korotus 0,20 €) 
 kahvi/tee ja kahvileipä tai voileipä .................. 1,60 € (korotus 0,20 €)             
 pelkkä kahvi tai tee ........................................ 0,90 € (korotus 0,15 €) 
 
 
5  Soveltamisohjeet 
 
 Tarkempia ohjeita tämän taksan soveltamisesta antavat tarvittaessa 

talouspäällikkö ja avopalvelujen johtaja. 
 
 
6  Voimaantulo  
 
 Tämä taksa tulee voimaan 1.1.2020. 
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___________________________________________________________________________________ 
Asiakirjan nimi:  Meno- ja tulotositteiden hyväksyjät 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § ___ Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1. - 31.12.2020 
Vastuuhenkilö: Talouspäällikkö 

Meno- ja tulotositteiden hyväksyjät vuodelle 2020 
 
 
1  Yleistä 
 
 Meno- ja tulotositteet hyväksytään v. 2020 maksettavaksi tulosyksiköittäin liitteenä olevan 

erittelyn mukaisesti. Poikkeuksen tästä muodostavat 2. kohdan tilikohtaisessa 
hyväksyjäluettelossa mainitut tapaukset. 

 Tulosyksikön menot hyväksyy pääsääntöisesti yksikön esimieheksi määrätty viranhaltija. 
 Jos varsinaiseksi hyväksyjäksi merkitty tulosyksikön esimies on virkavapaalla, 

vuosilomalla tai muuten esim. virkamatkan vuoksi estynyt pidemmän ajan hoitamasta 
töitään eikä sijaista ole määrätty tai virka on muutoin ilman hoitajaa, laskun hyväksyy 
sarakkeessa "varalla" merkitty viranhaltija. Ellei tätäkään samasta syystä löydy, laskun 
hyväksyy kohdassa 3. tarkoitettu "sijaishyväksyjä". 

 Muistiotositteet hyväksyy kirjanpitäjä tai talouspäällikkö. 
 Varsinaisen hyväksyjän tai hänen varahenkilönsä poissa ollessa on kuntayhtymän 

kaikkiin käyttötalousmenojen laskuihin yleishyväksymisoikeus kuntayhtymän johtajalla ja 
talouspäälliköllä. 

 
 
2  Tilikohtaiset hyväksyjät 
 

Tili Nimi Tulosyksikkö Hyväksyjä Varalla 
400 Palkat ja palkkiot 1) kaikki talouspäällikkö ky:n johtaja 
401 Muut henkilöstösivukulut kaikki talouspäällikkö ky:n johtaja 
4415 Koulutuksen majoitus- ja 

ravintopalvelut (yöpyminen, 
aamiainen, ateriat) 

kaikki ao. sektorijohtaja tai hänen 
määräämänsä yksikön esimies 

4422 Koulutusmatkat (matkat, 
päivärahat) 

kaikki ao. sektorijohtaja tai hänen 
määräämänsä yksikön esimies 

4440 Koulutuspalvelut 
(osallistumismaksut) 

kaikki ao. sektorijohtaja tai hänen 
määräämänsä yksikön esimies 

4540 Lääkkeet Nenonpellon 
yksiköt  

johtava lääkäri joht. lääk. sijai-
seksi määrätty 

4530 Suojavaatteet kaikki ao. sektorijohtaja2)  
 
 1) Määräys koskee säännönmukaisia kuukausipalkkoja sekä toteutuneisiin ja hyväksyttyihin 

työvuorolistoihin perustuvia lisä-, ylityö-, sunnuntaityö- yms. korvauksia. Savosettien muiden 
työsuhteisten palkkojen maksun tulee perustua tulosyksikön esimiehen hyväksymään tuntilistaan. 
Muiden palkkojen osalta tulee tulosyksikön esimiehen hyväksyminen näkyä palkkojen 
maksutositteessa (esim. tuntipalkat, asiantuntija-palkkiot, kokouspalkkiot yms.). 

 2) Avoyksiköissä hyväksyjänä on yksikön esimies ja varalla sijaiseksi määrätty. 
 
 
3  Tulosyksikön esimiestä/hyväksyjää itseään koskevien menojen hyväksyminen 
 
 Tulosyksikön esimiehen/muun hyväksyjän omat matka-, koulutus- yms. laskut hyväksyy 

hänen lähin esimiehensä. Kuntayhtymän johtajan em. laskut hyväksyy talouspäällikkö. 
Talouspäällikön vastaavat laskut hyväksyy kuntayhtymän johtaja. 

 
 
Liite Tulosyksikkökohtainen hyväksyjäluettelo 

Liite nro 5 
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Asiakirjan nimi:  Meno- ja tulotositteiden hyväksyjät 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § ___ Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1. - 31.12.2020 
Vastuuhenkilö: Talouspäällikkö 

Meno- ja tulotositteiden hyväksyjät vuodelle 2020 
 
 
Tulosyksikkö    Hyväksyjä  Varalla 
 
0 YLEISHALLINTO 
002  Tilintarkastus ja tarkastuslautakunta  talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
 
010 Yhtymähallitus   talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
011 Ky:n yleisjohto  talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
012 Muu yleishallinto  henkilöstöpäällikkö kuntayhtymän johtaja 
014 Puustisen testamentti  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
015 Kehitysvammaisten stipendirahasto  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
018 Stipenditili  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
019 Alle 18-v. lapset/nuoret testamentti  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
021 Yleinen viestintä  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
041 Talouspalvelut  talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
042 Kiinteistöpalvelut  kiinteistöpäällikkö kuntayhtymän johtaja 
043 Ateriapalvelut  ravitsemispäällikkö kuntayhtymän johtaja 
045 Materiaalipalvelut  siivoustyönjohtaja kuntayhtymän johtaja 
046 Puhtaanapitopalvelut  siivoustyönjohtaja kuntayhtymän johtaja 
 
071 Työterveyshuolto  henkilöstöpäällikkö kuntayhtymän johtaja 
072 Tyhy- ja virkistystoiminta  henkilöstöpäällikkö kuntayhtymän johtaja 
 
081 Metsätilat  talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
082 Muut palvelut  talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
099 Arjen-suola/Kirkkopalvelut  kuntoutuksen johtaja palvelupäällikkö (Npelto) 
 
 
1 NENONPELLON YKSIKÖT 
100 Lasten kuntoutus- ja tutkimusos./yhteiset erät kuntoutuksen johtaja palvelupäällikkö (Npelto) 
109 Nuorten kuntoutus- ja tutkimusos./yhteiset erät kuntoutuksen johtaja palvelupäällikkö (Npelto) 
110 Aikuisten kuntoutus- ja tutkimusos./yhteiset erät kuntoutuksen johtaja palvelupäällikkö (Npelto) 
120 Vaikeavammaisten hoito/yhteiset erät  kuntoutuksen johtaja palvelupäällikkö (Nepeto) 
101-108, 119, 129 Lasten ja nuorten kuntoutus- ja tutkimusosastot yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
112, 113, 115-117, 124-125, 127-128 Aikuisten kuntoutus- ja  
 tutkimusosastot  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
121  Vaikeavammaisten hoito-osastot  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
 
143 Autismikuntoutusohjaus  asiantunt.palv. päällikkö kuntayhtymän johtaja 
144 Konsultoiva- ja kuntouttava perhetyö  kuntoutuksen johtaja palvelupäällikkö 
(Npelto) 
160 Café Sopukka  kunt.yks.johtaja (toim.kunt.) kuntoutuksen johtaja 
161 Terveyspalvelut (Nenonpoli)  johtava lääkäri kuntayhtymän johtaja 
162 Fysioterapia  asiantut.palv. päällikkö johtava lääkäri 
163-164 Toiminnallinen kuntoutus  kunt.yks.johtaja (toim.kunt.) kuntoutuksen johtaja 
165 Toimintaterapia  asiantut.palv. päällikkö johtava lääkäri 
166 Musiikkiterapia  asiantut.palv. päällikkö johtava lääkäri 
171 Lääkäripalvelut  johtavan lääkärin määräämä lääkäri 
172 Hammashoitola  johtava lääkäri kuntayhtymän johtaja 
174 Puheterapia  asiantunt.palv. päällikkö  johtava lääkäri 
175 Psykologia  johtava psykologi johtava lääkäri 
176 Sosiaalityö  johtava sosiaalityöntekijä johtava lääkäri 
177 Seksuaaliterapia  asiantunt.palv. päällikkö  johtava lääkäri 
 
190 Yhteiset palvelut (johtava lääkäri, kuntoutuksen  

 johtaja)   kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
191 Siviilipalvelusmiehet  palvelupäällikkö (Npelto) kuntoutuksen johtaja 
 

Liite 
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Asiakirjan nimi:  Meno- ja tulotositteiden hyväksyjät 
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Tulosyksikkö    Hyväksyjä  Varalla 
 
2 ASUMISPALVELUT 
 -- 
 
3 PERHEHOITO 
304  Pitkäaikainen perhehoito  avopalvelujen johtaja palvelupäällikkö (avopalv.) 
305 Lyhytaikainen perhehoito  avopalvelujen johtaja palvelupäällikkö (avopalv.) 
 
 
4 AVOPALVELUT 
401  Pohjois-Savon pkl  asiantunt.palv. päällikkö johtava lääkäri 
402 Etelä-Savon pkl  asiantunt.palv. päällikkö johtava lääkäri 
404 Vammaisten tulkkauspalvelu  asiantunt.palv. päällikkö johtava lääkäri 
405 Keski-Suomen pkl  asiantunt.palv. päällikkö johtava lääkäri   
 
421 Sipulin toimintakeskus  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
422, 424, 426-430, 453, 455 Toimintakeskukset  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
425 Muu päivähoito  avopalvelujen johtaja palvelupäällikkö (avopalv.) 
 
451-452, 456-457 Työtoiminta  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
462 Linnan Café  kunt.yks.johtaja (toim.kunt.) avopalvelujen johtaja 
463 Linnan Café työtoiminta  käytetään vain Effica-laskutuksessa 
473 Avohuollon tukipalvelut  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
 
 
5 VAMMAISPALVELUT 
502-503, 505-507 Ohjattu palveluasuminen  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
512-513, 515-517 Ohjattu palveluasuminen, kiinteistötoimi yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
531- 548    Autettu palveluasuminen  yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
551-552, 554-568 Autettu palveluasuminen, kiinteistötoimi yksikön esimies sijaiseksi määrätty 
570 Varahenkilöstö  avopalvelujen johtaja palvelupäällikkö (avopalv.) 
580 Isännöintipalvelut  kuntayhtymän johtaja avopalvelujen johtaja 
590 Avohuollon yhteiset  avopalvelujen johtaja palvelupäällikkö (avopalv.) 
 
 
7 PALVELUTOIMINNAN YHTEISET  
701 Yleisjohto  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
721 Hanke- ja kehittämistoiminta  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
722 Koulutuskeskus Myötätuuli  laatupäällikkö kuntayhtymän johtaja 
723 Laatujärjestelmä  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
734 Kanta-arkisto  kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
735 Suunta yhdessä -hanke  palvelupäällikkö (avopalv.) avopalvelujen johtaja 
741 Hengellinen toiminta  kv-pappi  kuntayhtymän johtaja 
742 Työelämäpalvelut  avopalvelujen johtaja palvelupäällikkö (avopalv.) 
751 Kaijärven leirikeskus  kiinteistöpäällikkö kuntayhtymän johtaja 
761 Vanhempainneuvosto   kuntayhtymän johtaja talouspäällikkö 
 
 
8 PERUSKOULU 
801 Sateenkaaren erityiskoulu  rehtori  kuntayhtymän johtaja 
 
 
 RAHOITUSOSA  talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
 INVESTOINTIOSA  talouspäällikkö kuntayhtymän johtaja 
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Hyödykkeiden arvotietojen tulostus 02.12.2019 12:27:04

-

Tili
Kustannuspaikka

Hyödyke
Hankintapäivä LR Määrä Hankinta-arvo EVL-arvo Kirjanpitoarvo

MY/OM/RO/OR Lisähankinnat Arvonalennus Arv.kor./-per.

1110 Asuinrakennukset
000042 Kiinteistöpalvelut

000003 RA19, palovaroitinjärj.rakentaminen
01.12.03 10           1.00       7 921.78       3 696.23

000005 RA 18, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       5 802.48       1 361.40

000010 Ra 18, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00      10 165.78       2 569.59

000011 Ra 18, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       5 556.42       1 497.65

000012 Ra 13, kahden as. peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       2 924.79         496.11

000013 Ra 13, yhden as. peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       7 237.97       2 061.07

000016 Ra 16, yhden asunnon peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       2 480.77         819.94

000017 Ra 17, katon uusinta ja kunnostus
01.10.00 10           1.00      10 932.22       3 947.37

000018 Ra 13 rivitalo, 1as.kunnostus
01.09.00 10           1.00       1 345.50         481.77

000019 Ra 19 rivitalo, 1as.kunnostus
01.09.00 10           1.00         524.07         187.20

Yhteensä 000042       54 891.78      17 118.33

Yhteensä 1110       54 891.78      17 118.33

1115 Hallinto- ja laitosrakennukset
000042 Kiinteistöpalvelut

000002 RA 17, Johtajan asunto
01.01.00 10           1.00      12 109.53       1 378.87

000025 Ra 22, fysioter.peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       6 631.65         755.34

000026 Ra 22, V-1:n parveke
01.01.00 10           1.00         588.49         113.01

000029 Ra 20, H-1:n peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       2 450.50         278.78

000032 Ra 26, peruskorjaus(Sarastus)
01.01.00 10           1.00       1 345.67         339.99

Liite nro 6
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Tili
Kustannuspaikka

Hyödyke
Hankintapäivä LR Määrä Hankinta-arvo EVL-arvo Kirjanpitoarvo

MY/OM/RO/OR Lisähankinnat Arvonalennus Arv.kor./-per.

000035 Ra 9, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00      77 506.71         214.91

000036 Ra 9, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       1 009.30         115.45

000039 Ra 10, osastorak.peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       1 274.53          56.63

000040 Ra 10, osastorak.peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       8 921.36       1 511.91

000041 Ra 31, H-11 peruskorjaus
01.01.00 10           1.00      11 062.90       2 796.42

000042 Ra 32, eristyshuoneen muutostyö
01.01.00 10           1.00         897.11         227.08

000043 Ra 33, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       5 232.66       1 322.22

000046 Ra 21, ilmastointi/S-2
01.01.00 10           1.00       7 988.76          22.26

000047 Ra 21, S-1/S-2 huuhteluhuone
01.01.00 10           1.00         731.45         124.25

000048 Ra 21, yläkerran peruskorjaus
01.01.00 10           1.00      25 312.11       4 891.77

000049 Ra 21, hissin uusinta
01.01.00 23           1.00       8 955.67         105.49

000050 Ra 23, katon korjaus
01.01.00 10           1.00      18 882.96       2 703.05

000054 Ra 11, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       8 372.06       2 115.76

000056 Ra 24, uimahalli
01.01.00 10           1.00      60 471.97       4 910.60

000057 Ra 24, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00      12 515.54       3 564.24

000059 Ra 12, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       4 938.84         706.68

000060 Ra 12, peruskorjaus
01.01.00 10           1.00       7 539.53       2 147.90

000063 Ra 7, pitkän siiven muutostyö
01.01.00 10           1.00       3 573.99         289.98
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Tili
Kustannuspaikka

Hyödyke
Hankintapäivä LR Määrä Hankinta-arvo EVL-arvo Kirjanpitoarvo

MY/OM/RO/OR Lisähankinnat Arvonalennus Arv.kor./-per.

000071 Ra 7, kirkonkellojen soittol.
01.01.00 10           1.00       1 029.98         199.10

000073 Ra 6, kalusto- ja halkovarasto
01.01.00 10           1.00       8 745.77       2 491.49

000075 Ra 7, lyhyen siiven katon korjaus
01.01.00 10           1.00      14 626.46       4 165.91

000076 Ra 22, katon korjaus
01.01.00 10           1.00      14 626.46       4 165.91

000077 Ra 26, katon korjaus
01.01.00 10           1.00      14 626.46       4 165.91

000079 Ra 15, alatalon saneeraus
01.01.00 10           1.00      15 073.17       4 576.02

000082 Ra 25, ankkurin remontti
01.01.00 10           1.00      14 879.42       4 631.22

000083 Ra 28, katon uusinta ja kunnostus
01.01.00 10           1.00       8 509.13       2 710.34

000084 Ra 29, katon uusinta ja kunnostus
01.01.00 10           1.00       8 509.13       2 710.34

000086 Ra 20, sateenk.alak.ohjtil.muutos
01.01.00 10           1.00       4 052.99       1 311.51

000089 Ra 4, katon uusinta ja kunnostus
01.01.00 10           1.00      12 940.88       4 276.12

000092 Ra 20, sateenk.keittiön muutostyöt
01.01.00 10           1.00       4 961.54       1 639.82

000093 Ra 33, valkaman saneeraus
01.01.01 10           1.00      11 787.11       4 354.95

000094 Ra 15, alatalon korjaustyöt
01.01.00 10           1.00       1 629.40         538.08

000095 Ra 7, kirkon äänentoistojärj.
01.07.00 10           1.00       2 051.89         723.80

000096 Ra 11, palohälytysjärj.uusinta
01.01.00 10           1.00       4 050.47       1 327.04

000100 Kirkon äänentoistol.uusinta
01.07.00 10           1.00       3 071.11       1 083.52

000101 Ra 25, Majakan kylpyhuoneremontti
01.07.01 10           1.00      11 425.68       4 411.35
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Tili
Kustannuspaikka

Hyödyke
Hankintapäivä LR Määrä Hankinta-arvo EVL-arvo Kirjanpitoarvo

MY/OM/RO/OR Lisähankinnat Arvonalennus Arv.kor./-per.

000102 Ra 14, Savosetin sos.tilojen kunnostus
01.04.01 10           1.00      12 462.73       4 708.03

000104 Ylätalo A palovaroitinjärj. rakennus
01.11.01 10           1.00       8 620.98       3 424.09

000105 Ylätalo B palovaroitinjärj. rakennus
01.11.01 10           1.00       8 620.98       3 424.09

000107 Kiint.ulkomaal.rantak.kesk.
01.09.01 10           1.00      15 743.90       3 324.06

000118 Ra 11, Ylätalon poistumisportaat
01.09.03 10           1.00       8 862.61       4 061.84

000119 Ra 12, Ylätalon poistumisportaat
01.09.03 10           1.00       8 862.61       4 061.84

000126 Ra 9, Ruskolan peruskorjaus
01.11.04 10           1.00       3 320.91       1 650.59

000127 Ra 11, paloilm.järjestelmän uusiminen
31.12.04 10           1.00       9 911.00       4 955.55

000128 Ra 15, paloilm.järjestelmän uusiminen
31.12.04 10           1.00       4 674.60       2 336.70

000132 Ra 12, paloilmoitinjärj.uusiminen
30.12.05 10           1.00       7 974.71       4 253.43

000133 Ra 15, paloilmoitinjärj.uusiminen
30.12.05 10           1.00       7 974.71       4 253.43

000339 Ra 25 remontti (v.2012 vanha Ankkuri)
31.12.12 10           1.00       2 131.93       1 634.65

Yhteensä 000042      544 072.01     122 263.32

Yhteensä 1115      544 072.01     122 263.32

Kaikki yhteensä     598 963.79     139 381.65
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Tili
Kustannuspaikka

Hyödyke
Hankintapäivä LR Määrä Hankinta-arvo EVL-arvo Kirjanpitoarvo

MY/OM/RO/OR Lisähankinnat Arvonalennus Arv.kor./-per.

1115 Hallinto- ja laitosrakennukset
000424 Kuutinharjun toimintakeskus

000164 Kuutinharjun as. kattoremontti
01.01.00 10           1.00       4 292.16         922.68

000165 Kuutinharju, Männistö yäk.kor
01.01.00 10           1.00       6 577.83       1 662.85

000166 Kuutinharju, Männistö yläk. korjaus
01.01.00 10           1.00       2 102.35         566.46

000167 Ra 59 ja 62, Kuutinharjun saneeraus
01.01.00 10           1.00     165 548.39      52 737.89

000168 Kuutinharjun saneeraus
01.01.00 10           1.00     165 729.52      52 795.92

000169 Kuutinharju, Männistö saunaremontti
01.01.00 10           1.00      10 313.28       3 397.87

000170 Kuutinharjun talousrakennuksen saneeraus
01.07.03 10           1.00     157 351.22      71 244.75

000171 Kuutinharjun katto ja paloturvaremontti
02.12.06 10           1.00      29 208.58      16 550.93

Yhteensä 000424      541 123.33     199 879.35

Yhteensä 1115      541 123.33     199 879.35

1130 Kadut,tiet,torit ja puistot
000424 Kuutinharjun toimintakeskus

000205 Kuutinharjun pihan kunnostus
01.01.00 23           1.00      27 055.05         318.44

Yhteensä 000424       27 055.05         318.44

Yhteensä 1130       27 055.05         318.44

Kaikki yhteensä     568 178.38     200 197.79
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Tili
Kustannuspaikka

Hyödyke
Hankintapäivä LR Määrä Hankinta-arvo EVL-arvo Kirjanpitoarvo

MY/OM/RO/OR Lisähankinnat Arvonalennus Arv.kor./-per.

1115 Hallinto- ja laitosrakennukset
000551 Kuutinharju palveluas.kiinteistötoimi

000272 Kuutinharju,paloturvaremontti
01.12.10 10           1.00     115 845.84      81 092.52

000308 Kuutinharju / alakaton kattoremontti
31.12.10 10           1.00      20 187.49      14 130.85

000343 Kuutinharju, sosiaalitilat hlökunta
31.12.12 10           1.00      85 090.90      65 236.66

000387 Kuutinharju / ylätalon keittiön remontti
01.12.14 10           1.00      42 472.32      35 393.52

Yhteensä 000551      263 596.55     195 853.55

Yhteensä 1115      263 596.55     195 853.55

Kaikki yhteensä     263 596.55     195 853.55
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Hallintosääntöä täydentävät määräykset  
kuntayhtymän organisaatiosta ja ratkaisuvallan siirrosta 

1  Yleistä 

Kuntayhtymän perussopimuksen 18 §:n 2 mom. mukaan hallitus ratkaisee kaikki kun-
tayhtymän toimialaan ja toimivaltaan kuuluvat asiat lukuun ottamatta yhtymäkokouksen 
ratkaistavaksi määrättyjä asioita.  

Yhtymäkokous ratkaisee perussopimuksen 13 §:n nojalla asiat, joita yhtymäkokous ei 
lain mukaan voi siirtää muun toimielimen ratkaistavaksi tai joista sen on kuntayhtymän 
hallintosäännön mukaan päätettävä.  

Ratkaisuvallan siirtämisestä hallituksen puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle sekä 
viranhaltijalle on määrätty kuntayhtymän hallintosäännössä. Säännön 7 §:n mukaan halli-
tus voi siirtää toimivaltaansa kuuluvia asioita puheenjohtajansa, varapuheenjohtajansa 
tai kuntayhtymän viranhaltijan ratkaistavaksi lukuun ottamatta hallituksen ratkaistavaksi 
säädettyjä asioita. Hallitus voi antaa viranhaltijalle oikeuden päättää ratkaisuvallan siir-
tämisestä edelleen alaiselleen viranhaltijalle. Hallituksen on pidettävä voimassaolevista 
toimivallan siirtoa koskevista päätöksistään luetteloa.  

2  Kuntayhtymän viranhaltijaorganisaatio 

2.1  Organisaatiokaavio, esimiesten määrääminen 

Vaalijalan viranhaltijaorganisaatio vahvistetaan liitteessä 1 esitetyn kaavion mukaiseksi. 
Kaavion tasot 1 ja 2 päättää hallitus ja tason 3 kuntayhtymän johtaja. Kaaviossa on esi-
tetty kunkin toiminnon/tason kohdalla sen toiminnasta vastuussa oleva virka, jonka haltija 
(tai hänen poissa ollessa tehtävien hoitajaksi määrätty) toimii yksikön esimiehenä. Ellei 
virkaa ole erikseen mainittu, vastaa yksikön esimiestehtävistä ao. ylempi viranhaltija.  

Organisaation toiminnasta hallitukselle on vastuussa kuntayhtymän johtaja, joka toimii 
hallituksen esittelijänä. Mikäli kuntayhtymän johtaja on esteellinen, esittelijänä toimii halli-
tuksen puheenjohtaja tai kuntayhtymän johtajan sijaiseksi määrätty viranhaltija.  

Kuntayhtymän tehtävistä ja tulosalueista vastaavia kuntayhtymän johtajan alaisena toi-
mivia johtavia viranhaltijoita kutsutaan jäljempänä kohdassa 2. sektorijohtajiksi ja niihin 
sisältyvien yksiköiden esimiehiä tulosyksikön esimiehiksi.  

Kuntalain 125 §:ssä tarkoitettuja tilivelvollisia viranhaltijoita ovat kuntayhtymän johtajan 
lisäksi avopalvelujen johtaja, johtava lääkäri ja kuntoutuksen johtaja, talouspäällikkö, 
henkilöstöpäällikkö ja rehtori.  

Liite nro 8
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 Yksilöllisen kehitysvammahuollon (erityishuollon) järjestämistä varten kuntayhtymässä on 
erityishuollon johtoryhmä. Erityishuollon johtoryhmän jäseninä on vähintään kolme 
kuntayhtymän johtavaa viranhaltijaa siten, että johtoryhmässä on edustettuna lääketie-
teellinen, kasvatustieteellinen ja sosiaalihuollollinen asiantuntemus (KehitysvammaL 23 
§). Johtoryhmän muodostavat puheenjohtajana kuntayhtymän johtaja tai sektorijohtaja, 
johtava lääkäri tai muu lääkäri, johtava psykologi tai muu psykologi ja johtava sosiaali-
työntekijä tai muu sosiaalityöntekijä. Poikkeuksellisesti asiantuntijat toimivat erityishuollon 
johtoryhmän jäseninä kehitysvammalain tarkoittamina johtavina viranhaltijoina. 

 
 Erityishuollon johtoryhmät tehtävät: 
  

1 merkitsee tiedoksi ja päättää otto-oikeudesta koskien erityismaksuluokkapäätöksiä, 
jotka erityishuollon johtoryhmä on delegoinut viranhaltijapäätöksiksi 

2 merkitsee tiedoksi Vaalijalan perhehoitajaksi hyväksymispäätökset, jotka erityishuol-
lon johtoryhmä on delegoinut viranhaltijapäätöksiksi 

3 merkitsee tiedoksi ja päättää otto-oikeudesta koskien erityishuollon antamisesta ja 
lopettamisesta, jotka erityishuollon johtoryhmä on delegoinut viranhaltijapäätöksiksi 

4 merkitsee tiedoksi erityishuollon toteuttamiseen liittyvät asiakaskohtaiset valitukset ja 
muistutukset 

5 merkitsee tiedoksi hallinto-oikeuden tekemät päätökset sekä muiden erityishuoltopii-
rien tekemät asiakkaita koskevat päätökset 

6 tekee päätökset tahdosta riippumattomaan tutkimukseen ja hoitoon määräämisestä 
ja em. hoidon päättämisestä 

7 tekee päätökset tahdosta riippumattoman erityishuollon hoitopaikkapyynnöistä 
8 tekee esitykset Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselle tahdosta riippumattoman eri-

tyishuollon päättämisestä 
9 seuraa itsemääräämisoikeutta rajoittavien päätösten ja ratkaisujen määrää ja antaa 

vuosittain niistä raportin hallitukselle 
10 antaa tutkimusluvat opinnäytetöille ja tutkimuksille, joissa asiakastietoja käsitellään 
11 toimii tarvittaessa Sateenkaaren peruskoulun oppilasasioissa päättävänä toimielime-

nä. 
 
 Erityishuollon johtoryhmän päätösvaltaa delegoidaan seuraavasti: 
 

1 Avopalvelujen johtaja hyväksyy avohuollon asiakkaiden erityishuolto-ohjelmat.  
2 Avopalvelujen johtaja hyväksyy uudet perhehoitajat. 
3 Johtava lääkäri hyväksyy osaamis- ja tukikeskuksen asiakkaiden erityishuolto-

ohjelmat. 
4 Mikäli tahdosta riippumattoman erityishuollon jatkamisesta on tehty päätös toisen 

julkisen organisaation erityishuollon johtoryhmässä, kuntayhtymän päätöksen tekee 
asiassa johtava lääkäri.  

5 Johtava lääkäri tekee asiakkaalle palveluhinnoittelupäätöksen osaamis- ja tukikes-
kuksessa 

6 avopalveluiden johtaja tekee asiakkaalle palveluhinnoittelupäätöksen ja erityismak-
suluokkapäätöksen avopalveluissa.  
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2.2  Tehtävä- ja vastuualueet eri esimiestasoilla  
 
 Esimiehiksi määrättyjen viranhaltijoiden yleiset tehtävät ovat seuraavat:  
 
2.2.1 Kuntayhtymän johtaja johtaa kuntayhtymän toimintaa ja tällöin erityisesti   

1 vastaa kuntayhtymän talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelusta   
2 vastaa tilinpäätöksen valmistelusta  
3 huolehtii hallituksessa käsiteltävien muiden asioiden valmistelusta ja päätösten täy-

täntöönpanosta   
4 huolehtii kuntayhtymän laadunhallinnasta ja kehittämistoiminnasta  
5 huolehtii organisaation sisäisen työnjaon, yhteistyön ja tiedottamisen järjestämisestä 

ja kehittämisestä  
6 huolehtii kuntayhtymän yhteistyösuhteiden ylläpidosta ja kehittämisestä erityisesti jä-

senkuntien ja niiden sosiaali-, terveydenhuolto- ja kouluviranomaisten sekä valtion 
viranomaisten ja alan järjestöjen kanssa  

7 johtaa ja kehittää kuntayhtymän ulkoista tiedottamista  
8 toimii talouspäällikön ja henkilöstöpäällikön sijaisena näiden esteellisinä tai estyneinä 

ollessa   
9 vastaa tukipalveluista.  

 
2.2.2 Kuntayhtymän johtajan alaisuudessa toimivat sektorijohtajat johtavat, vastuualueelleen 

määrättyjä toimintoja ja tällöin omalla vastuualueellaan erityisesti.   
 

1 laativat kuntayhtymän johtajan johdolla talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen 
sekä toimintakertomuksen  

2 valmistelevat oman sektorinsa osalta hallitukselle menevät asiat  
3 vastaavat toiminnan tarkoituksenmukaisesta ja tehokkaasta järjestämisestä sekä 

asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta  
4 huolehtivat alaisensa henkilöstön tehtävien, työnjaon ja yhteistyön asianmukaisesta 

järjestämisestä ja muiden voimavarojen tehokkaasta käytöstä koko kuntayhtymän 
edun mukaisesti  

5 huolehtivat henkilöstön ammattitaidon ylläpitämisestä ja kehittämisestä sekä sitä 
palvelevan koulutuksen järjestämisestä  

6 huolehtivat sisäisestä valvonnasta  
7 vastaavat toiminnan laadusta, laadunhallinnasta ja järjestelmän kehittämisestä.  

 
2.2.3 Sektorijohtajien alaisina toimivat palvelupäällikkö ja tulosyksikön esimiehet johtavat 

tulosyksikkönsä toimintaa ja tällöin erityisesti   
1 valmistelevat omaa tulosyksikköään koskevan talousarvio- ja taloussuunnitelmaesi-

tyksen sekä toimintakertomuksen  
2 vastaavat tulosyksikölleen taloussuunnitelmassa ja yksikön käyttösuunnitelmassa 

asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta  
3 vastaavat työvoiman käytön asianmukaisesta suunnittelusta sekä työvoiman ja mui-

den voimavarojen tarkoituksenmukaisesta ja tehokkaasta käytöstä  
4 huolehtivat henkilöstön ammattitaidon ylläpitämisestä ja kehittämisestä  
5 huolehtivat yksikköään koskevien yksilöllisten kuntoutus- yms. suunnitelmien asian-

mukaisesta toteuttamisesta  
6 samalla esimiehellä voi olla useampia tulosyksiköitä   
7 vastaavat laadunhallintamenettelyjen toteuttamisesta ja toiminnan laadusta.  
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 2.2.4 Sen lisäksi mitä edellä 2.2.2 ja 2.2.3 kohdassa on määrätty  
 
2.2.4.1 Talouspäällikkö 

1 huolehtii kuntayhtymän talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen kokoamisesta se-
kä tilinpäätöksen laatimisesta  

2 huolehtii kuntayhtymän sisäisen valvonnan asianmukaisesta järjestämisestä ja to-
teuttamisesta  

3 huolehtii kuntayhtymän tilinpidosta, irtaimisto- ja varastokirjanpidosta, maksuliiken-
teestä, keskitetyistä toimistopalveluista, tulojen perinnästä, sekä niihin liittyvistä 
muista tehtävistä  

4 valvoo eri yksiköiden valmiste- ja varastokirjanpitoa sekä tuotettujen palvelujen suori-
telaskentaa ja -kirjanpitoa  

5 valvoo kuntayhtymän haltuun otettujen asiakkaiden yksityisten rahavarojen ja muun 
omaisuuden tilinpitoa ja luettelointia  

6 toimii kuntayhtymän hallituksen ja yhtymäkokouksen pöytäkirjanpitäjänä. 
 

2.2.4.2 Avopalvelujen johtaja 
1 johtaa asumisen, tekemisen ja perhehoidon palveluja sekä edistää yleistä kehittämis-

toimintaa 
2 huolehtii vastuualueellaan palvelutuotannon asianmukaisesta suunnittelusta sekä 

palvelupäätösten valmistelusta, päätöksenteosta ja toimeenpanosta  
3 valvoo, että vastuualueellaan huostassa olevia asiakkaiden yksityisvaroja käytetään 

asianmukaisesti   
4 toimii kuntayhtymän johtajan sijaisena erityishuollon johtoryhmän puheenjohtajana 

sekä vastaa avopalvelujen osalta yksilöllisten palvelupäätösten valmistelusta ja pää-
töksenteosta.  

5 toimii palvelupäällikön sijaisena tämän esteellisenä tai estyneenä ollessa 
  
2.2.4.3 Johtava lääkäri 

6 johtaa kuntayhtymän lääkinnällistä hoito-, tutkimus- ja kuntoutustoimintaa sekä ter-
veydenhuoltoa  

7 huolehtii vastuualueellaan vammaispalvelujen ja muun kuntoutuksen sekä muun 
palvelutuotannon asianmukaisesta suunnittelusta sekä yksilöllisten palvelupäätösten 
valmistelusta, päätöksenteosta ja toimeenpanosta  

8 toimii osaamis- ja tukikeskuksen vastaavana lääkärinä  
9 vastaa yksilölliseen vammaispalveluun ja muuhun kuntoutukseen liittyvien asiakirjo-

jen arkistoinnista.  
 

2.2.4.4 Kuntoutuksen johtaja 
1 johtaa osaamis- ja tukikeskuksessa toteutettavia kuntoutuspalveluja sekä sitä tuke-

vaa ohjaus- ja hoitotyötä.  
2 huolehtii vastuualueellaan vammaispalvelujen ja muun palvelutuotannon asianmu-

kaisesta suunnittelusta ja toteuttamisesta  
3 toimii palvelupäällikön sijaisena tämän esteellisenä tai estyneenä ollessa 
4 valvoo, että osaamis- ja tukikeskuksen huostassa olevia asiakkaiden yksityisvaroja 

käytetään asianmukaisesti.  
 



                                                                         Ohje                           5(15) 

_____________________________________________________________________________________ 
Asiakirjan nimi:  Hallintosääntöä täydentävät määräykset 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 
 

2.2.4.6 Laatupäällikkö 1.4.2020 saakka, jonka jälkeen siirtyvät osaksi henkilöstöpäällikön 
tehtävää 
1 vastaa kuntayhtymän laadunhallintajärjestelmän kehittämisestä ja ylläpidosta.   
2 huolehtii henkilöstön täydennyskoulutuksen suunnittelusta.  

 
2.2.4.7 Rehtori 

1  johtaa koulun opetus- ja kasvatustyötä  
2  vastaa koulun opetussuunnitelman kehittämisestä ja toteutumisesta  
3  valvoo koulun opiskeluhuollon toteutumista 
4  päättää oppilaaksi ottamisesta 
5  päättää oppilaan erityisestä tuesta 
6  päättää oppilaan pidennetystä oppivelvollisuudesta 
7 päättää lyhytaikaisen kuntouttavan opetuksen järjestämisestä 

 
2.2.4.8   Henkilöstöpäällikkö 
 1 vastaa kuntayhtymän henkilöstön kokonaisvaltaisesta suunnittelusta ja kehittämises-

tä sekä palkkauksen yhtenäisyydestä 
 2 toimii kuntayhtymän KT-yhteyshenkilönä 
 3 toimii kuntayhtymän työsuojelupäällikkönä 
 4     huolehtii palkkahallinnosta ja sen esimiestehtävistä 
 5 toimii yhteistyötoimikunnan sihteerinä 
 7 päättää virka- ja työehtosopimusten täytäntöönpanosta sekä sovituista harkinnanva-

raisten määräysten täytäntöönpanosta 
 8 panee täytäntöön neuvottelujen perusteella myönnettävät järjestelyvaraerät 
 9 antaa lausuntonsa ennen päätöstä palvelussuhteen aikana tapahtuvasta palkan har-

kinnanvaraisesta tarkistamisesta. 
 
2.2.5  Muut sijaisuudet  
 
 Johtavan lääkärin sijaisena toimii tämän esteellisenä tai estyneenä ollessa kuntoutusyli-

lääkäri tai muu johtavan lääkärin määräämä virkasuhteessa oleva lääkäri. Avopalvelujen 
johtajan ja kuntouksen johtajan sijaisena toimii ao. palvelupäällikkö. 

 
 Tulosyksikön esimiestehtävistä huolehtii ja tälle määrättyä ratkaisuvaltaa käyttää viran-

haltijan esteellisenä tai estyneenä ollessa ao. sektorijohtajan määräämä muu kuntayhty-
män viranhaltija/työntekijä.  

 
 Avopalvelujen johtaja toimii kuntayhtymän hallituksen ja yhtymäkokouksen pöytäkirjanpi-

täjänä talouspäällikön ollessa estyneenä. 
  
 Liitteessä 2 kuntayhtymän hallituksen puheenjohtajalle määrättyä ratkaisuvaltaa käyttää 

puheenjohtajan ollessa esteellinen tai estynyt hallituksen varapuheenjohtaja.  
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2.3  Eräät muut tehtävät  
 
 Kuntayhtymän yleisen arkiston vastaavana hoitajana toimii kuntayhtymän johtajan mää-

räämä talouspalvelun työntekijä.  
 
 Kuntayhtymän ilmoitustaulunhoitajana toimii kuntayhtymän johtajan määräämä talous-

palvelun työntekijä.  
 
 
3  Hallitukselle kuuluvan ratkaisuvallan siirtäminen  
 
3.1  Ratkaisuvallan käyttöä koskevat yleiset määräykset  
 
 Hallituksen puheenjohtajalla ja kuntayhtymän viranhaltijalla ei ole oikeutta siirtää liittees-

sä 2 itselleen siirrettyä ratkaisuvaltaa edelleen muille viranhaltijoille, ellei hallitus anna 
siihen erillistä valtuutusta.  

 
 Asianomaisella ylemmällä viranomaisella tai viranhaltijalla on oikeus antaa ratkaisuvallan 

käyttöä koskevia ja rajoittavia ohjeita ja niin päättäessään pidättää etukäteen tekemäl-
lään päätöksellä itsellään liitteessä 2 alemmalle viranomaiselle tai viranhaltijalle siirretty 
ratkaisuvalta.  

   
 Viranhaltijan ratkaistavaksi kuuluvissa henkilöstövaaleissa tulee päätöksen perustua ao. 

viran/työsuhteen esimiehenä toimivan viranhaltijan valmisteluun. Esimiehen tekemän esi-
tyksen on käytävä ilmi henkilöstövaalia koskevasta päätöksestä. Tätä menettelyä nouda-
tetaan valittaessa vakituista henkilöstöä tai sijaista vähintään vuoden kestävään virka- / 
työsuhteeseen.  

  
3.2  Ratkaisuvallan siirto asiaryhmittäin  
 
 Kuntayhtymän hallitukselle kuuluvan ratkaisuvallan siirto hallituksen puheenjohtajalle ja 

kuntayhtymän viranhaltijoille on esitetty liitteenä 2 olevassa taulukossa. 
 
 Vaalijalan sektorijako on seuraava: 

1. Nenonpellon yksiköt ja toiminnallinen kuntoutus (kuntoutuksen johtaja) 
2. Asuminen, tekeminen ja perhehoito (avopalvelujen johtaja) 
3. Kuntoutuksen asiantuntijapalvelut ja poliklinikat (johtava lääkäri) 
4. Perusopetus eli Sateenkaaren erityiskoulu (rehtori) 
5. Tukipalvelut (kuntayhtymän johtaja) 

 
 Taulukossa on esitetty päätöksentekotasot asiaryhmittäin. Sektorijohtajien ja tulosyksi-

köiden esimiesten kohdalla yleinen rasti-merkintä tarkoittaa ratkaisuvallan siirtoa kaikille 
ao. ryhmän esimiehille. Jos sarakkeeseen on merkitty yksittäisen viran nimike, koskee 
ratkaisuvallan siirto vain tätä virkaa. Erilaisille huomautuksille varatussa sarakkeessa on 
esitetty ratkaisuvallan siirtoa koskevia täsmennyksiä, rajoituksia ja muita ehtoja 

 
 Ratkaisuvallan käytössä on noudatettava kuntayhtymän yleisiä toimintaohjeita. Niistä 

poikkeavat päätökset on tuotava harkittavaksi porrasta ylemmälle päätöksentekotasolle.  
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RATKAISUVALLAN SIIRTO VIRANHALTIJOILLE 
 

 
ASIA      (Hallintosäännön 7 §:n mukainen luettelo) 

 TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 
RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE Hallitus Hall. pj. Ky:n 

johtaja 
Sektori-
johtaja 

Henkilös-
töpäällikkö 

Tulosyks. 
esimies 

HENKILÖSTÖASIAT        
        
1. VIRANHALTIJAN/TYÖNTEKIJÄN OTTAMINEN, 

ERON MYÖNTÄMINEN, IRTISANOMINEN, 
LOMAUTTAMINEN, PALKAN MÄÄRÄÄMINEN 
VIRKAA/TEHTÄVÄÄ TÄYTETTÄESSÄ 

       

        
1.1. Vakinaisesti täytettävät virat ja tehtävät        
  kuntayhtymän johtaja x       
  sektorijohtaja x       
              henkilöstöpäällikkö x       
              talouspäällikkö x       
  tulosyksikön esimies   x     
  muut viranhaltijat/työntekijät    x x  Henkilöstöpäällikkö toimii aina yhteistyössä ao. 

sektorijohtajan kanssa. 
        
1.2. Määräaikaiset        
  kuntayhtymän johtaja x       
  sektorijohtaja x       
              henkilöstöpäällikkö x       
              talouspäällikkö x       
  tulosyksikön esimies    x    
  muut viranhaltijat/työntekijät        
              a. osaamis- ja tukikeskuksen yksiköt     x x  
              b. muut tulosyksiköt 
              c. Monipalvelukesk. asiakkaiden työsuhde  

     x 
x 

Vammaisten työll.tukevassa ja sos.huoltolain muk. 
työsuhteessa oltava kunnan maksusitoumus 

        
2. VIRKAVAPAUDET        
        
2.1. Ns. pakolliset virkavapaat/työlomat        
  kuntayhtymän johtaja  x      
  sektorijohtaja   x     
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ASIA       TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 

RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE Hallitus Hall. pj. Ky:n 
johtaja 

Sektori- 
johtaja 

Tulosyksikön 
esimies 

              henkilöstöpäällikkö   x    
              talouspäällikkö   x    
              tulosyksikön esimies    x   
  muut viranhaltijat/työntekijät      Asiantuntijapalvelujen päällikkö alaistensa osalta 
  a. osaamis- ja tukikeskuksen yksiköt     x  
  b. muut tulosyksiköt     x  
       
2.2. Harkinnanvaraiset      Yhtäjaksoisesti enintään kahden vuoden ajaksi 
  kuntayhtymän johtaja  x     
  sektorijohtaja   x    
              henkilöstöpäällikkö   x    
              talouspäällikkö   x    
  tulosyksikön esimies    x   
  muut viranhaltijat/työntekijät       
  a. osaamis- ja tukikeskuksen yksiköt    x   
  b. muut tulosyksiköt    x  Asiantuntijapalvelujen päällikkö alaistensa osalta 
2.3. Virkavapaus/harkinnanvarainen palkkaus x      
       
3. VUOSILOMAT JA VUOSILOMAMUUTOKSET       
  kuntayhtymän johtaja  x     
  sektorijohtaja   x    
              henkilöstöpäällikkö   x    
              talouspäällikkö   x    
  tulosyksikön esimies    x   
  muut viranhaltijat/työntekijät       
  a. osaamis- ja tukikeskuksen yksiköt     x  
  b. muut tulosyksiköt     x Asiantuntijapalvelujen päällikkö alaistensa osalta 
       
       
       
       
       
       



  10 (15) 

______________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Asiakirjan nimi:  Hallintosääntöä täydentävät määräykset 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 166 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

 
ASIA TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 

RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE Hallitus Hall. pj. Ky:n 
johtaja 

Sektori-
johtaja 

Tulosyksi-
kön esimies 

4. KOULUTUKSEEN/TYÖNOHJAUKSEEN 
OSALLISTUMINEN 

      

4.1. Kotimaassa tapahtuva koulutus  
 (ml. laivaseminaarit) 

      

       kuntayhtymän johtaja  x     
       sektorijohtaja   x    
             henkilöstöpäällikkö   x    
             talouspäällikkö   x    
             tulosyksikön esimies    x   
             muut viranhaltijat/työntekijät       
             a. osaamis- ja tukikeskuksen yksiköt    x   
             b. muut tulosyksiköt    x  Asiantuntijapalvelujen päällikkö alaistensa osalta 
       
4.2. Ulkomailla tapahtuva koulutus x      
       
5. VIRKA- JA VIRANTOIMITUSMATKAT       
       
5.1. Kotimaiset       
  kuntayhtymän johtaja  x    Johtajasopimuksen mukaisesti.  
  sektorijohtaja   x   Kukin päättää itse omista virantoimitusmatkoistaan. 
              henkilöstöpäällikkö   x   Kukin päättää itse omista virantoimitusmatkoistaan. 
              talouspäällikkö   x   Kukin päättää itse omista virantoimitusmatkoistaan. 
  tulosyksikön esimies    x   
  muut viranhaltijat/työntekijät       
  a. osaamis- ja tukikeskuksen yksiköt     x Sektorijohtajan päättämissä rajoissa 
  b. muut tulosyksiköt     x Sektorijohtajan päättämissä rajoissa 
       
5.2. Ulkomaiset x      
       
       
6. SIVUTOIMILUVAT       
  kuntayhtymän johtaja  x     
  sektorijohtaja   x    
              henkilöstöpäällikkö   x    
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ASIA TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 
RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE 
 

Hallitus Hall. pj. Ky:n  
johtaja 

Sektori-
johtaja 

Tulosyksi-
kön esimies 

              talouspäällikkö   x    
  tulosyksikön esimies    x   
  muut viranhaltijat/työntekijät    x   
  a. osaamis- ja tukikeskuksen yksiköt    x   
  b. muut tulosyksiköt     x  
       
7.   HENKILÖKOHTAISET LISÄT, TULOSPALKKIOT       
  kuntayhtymän johtaja x      
  sektorijohtaja   x   Henkilöstöpäällikön lausunnon perusteella 
              henkilöstöpäällikkö   x    
              talouspäällikkö   x   Henkilöstöpäällikön lausunnon perusteella 
  tulosyksikön esimies             x  Henkilöstöpäällikön lausunnon perusteella 
  muut viranhaltijat/työntekijät    x  Ao. esimiehen esityksestä henkilöstöpäällikön lausunnon  

perusteella 
       
8.    TEHTÄVÄKOHTAISEN PALKAN  TARKISTA- 
        MINEN 

      

  kuntayhtymän johtaja x      
  sektorijohtaja x      
              henkilöstöpäällikkö x      
              talouspäällikkö x      
  tulosyksikön esimies    x  Henkilöstöpäällikön määrittelemissä rajoissa 
  muut viranhaltijat/työntekijät    x  Henkilöstöpäällikön määrittelemissä rajoissa 
       
9. VUOSISIDONNAISEN TYÖKOKEMUSLISÄN 

MYÖNTÄMINEN 
   henkilös-

töpääll. 
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ASIA TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN 
 

TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 
RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE 

 Hallitus Hall. pj. Ky:n  
johtaja 

Sektori-
johtaja 

Tulosyksi-
kön esimies 

 

 
HANKINNAT, KY:N OMAISUUDEN MYYNTI  JA  
VUOKRAAMINEN JA MUU LUOVUTTAMINEN 

      

       
10. INVESTOINTIHANKINNAT       
 10.1  kiinteistöt, aineeton käyttöomaisuus  

 (pl. puhelinosakkeet yms.)  
x      

       10.2   yli 500 000 euron rakennusurakat 
   alle 500 000 euron rakennusurakat 

x   
x 

   

 10.3 omaan rakentamiseen liittyvät hankinnat  
  alle 50 000 euroa 

    kiint.pääll. 
 

Vahvistetun investointiohjelman mukaan 

 10.4  muut hankinnat        
                - yli 500 000 euroa x      
                - alle  500 000 euroa   x    
                - alle    50 000 euroa    tal.pääll.   
 10.5 rakennuslupahakemusten allekirjoittaminen     kiint.pääll.  
       
11. KÄYTTÖTALOUSHANKINNAT       
              yksittäiset laite- yms. hankinnat     x  
  muut vuosihankinnat    tal.pääll.   
  työ- ja toim.kesk. työaineiden vuosihankinnat     x  
              muut hankinnat enint. 10 000 euroa    x   
  perhehoitosopimukset     avop.joht.  Hallituksen päättämissä rajoissa 
  huolto- yms. palvelut    tal.pääll.   
              leasing-rahoituksella tehdyt hankinnat ja  
              muut vastaavat koneiden ja laitteiden vuokra- 
              sopimukset 

   tal.pääll.   

  toimitilojen vuokrasopimukset yli 50 000 €/v x      
  toimitilojen vuokrasopimukset alle 50 000 €/v   x    
  vuokrasopimukset/koneet, laitteet ym.    tal.pääll.   
  työpalvelut, ostopalvelut    x   
              avopalvelujen yksiköiden kiinteistöpalvelujen 
              ostosopimukset 

    x  



  13 (15) 

______________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Asiakirjan nimi:  Hallintosääntöä täydentävät määräykset 
Päiväys ja hyväksyjä:  18.12.2019 § 166 Hallitus 
Voimassaoloaika:  1.1.2020 alkaen 
Vastuuhenkilö: Kuntayhtymän johtaja 

ASIA TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 
RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE 

12. OMAISUUDEN PYSYVÄ TAI TILAPÄINEN LUOVUTUS Hallitus Hall. pj. Ky:n 
johtaja 

Sektori- 
johtaja 

Tulosyksi-
kön esimies 

 

12.1. Myynti        
  kiinteistöt, aineeton omaisuus       
              - enint. 100 000 euroa x      
              - alle     100 000 euroa   x    
             -  enint.    10 000 euroa    tal.pääll.   
  irtaimisto, puhelinosakkeet    tal.pääll.   
  työ- ja toimintakeskusten työtoiminnan toimitus-

sopimukset 
    x  

       
12.2. Vuokraus       
  kiinteistöt, aineeton omaisuus       
              - enint. 30 000 euroa/vuosi x      
              - alle    30 000 euroa/vuosi   x    
             -  enint. 3 000 euroa/vuosi    tal.pääll.   
  irtaimisto    tal.pääll.   
  muut x      
       
12.3. Palvelujen myynti       
              työ- ja toimintakeskusten työtoiminnan toimitus- 
              sopimukset 

    x  

  muut palvelutuotteet, tarjouksen tekeminen    x   
  täydennyskoulutuspalvelut      Laatupäällikkö / henkilöstöpäällikkö 
       
12.4. Käyttöomaisuuden lahjoitukset ja myynti       
  käytöstä poistettu kalusto yms.    tal.pääll.   
  muut, muut kiinteistöt x      
       
12.5. Muu käyttöön luovuttaminen       
  kiinteistöt, toimitilat yms.    tal.pääll.   
  kalusto, tarvikkeet yms.    tal.pääll.   
  käyttöomaisuuden siirto ky:n sisällä       
  - kiinteistöt, poistonalainen muu käyttöomai- 

         suus 
   tal.pääll.   

  - muu irtaimisto     x  
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ASIA TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 
RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE Hallitus Hall. pj. Ky:n 

johtaja 
Sektori-
johtaja 

Tulosyksi-
kön esimies 

13. VIERAANVARAISUUDEN/MUUN HUOMION 
 OSOITTAMINEN 

 x x x x Kukin tehtäväalueensa rajoissa tehtäviinsä liittyen 

       
       
14. KIINTEISTÖJEN, ALUEIDEN YMS. KUNN.PITO     x Talousarvion asettamissa rajoissa 
       
       
15. IRTAIMISTOKIRJANPIDON POISTOJEN    tal.pääll.   
 HYVÄKSYMINEN       
       
       
MUUT       
       
16.  VAHINGONKORVAUSTEN SUORITTAMINEN       
            korvausumma  enint. 4 000 euroa    tal.pääll.   
            korvausumma  alle 2 000 euroa    x   
       
       
17.  PITKÄAIKAISHOIDON YLLÄPITOMAKSUN            
       MÄÄRÄMINEN, ALENTAMINEN, POISTAMINEN 

   tal.pääll.   

       
       
18.  TYÖ-, OPPI- YMS. HARJOITTELUA KOSKEVAT 
 SOPIMUKSET OPPILAITOSTEN YMS. KANSSA 

a. osaamis- ja tukikeskus 
       b. avopalvelut 

    
 

palvelu-
päällikkö 

 
 
 
x 

 

       
19. YKSILÖKOHTAISET HARJOITTELUSOPI- 
      MUKSET 

    x Mm. työvoimaviranomaisten ja Kelan kanssa 

       
20.  KY:N OMIEN JA HUOSTASSA OLEVIEN VARO- 
 JEN SIJOITTAMINEN, TILIEN AVAAMINEN/ 
 LOPETTAMINEN 

  x tal.pääll   
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ASIA TOIMIVALTAINEN VIRANOMAINEN 
 

TARKENNUKSET, RAJOITUKSET JA MUUT EHDOT 
RATKAISUVALLAN KÄYTÖLLE 

 Hallitus Hall. pj. Ky:n 
johtaja 

Sektori-
johtaja 

Tulosyksi-
kön esimies 

 

21. TILAPÄISLAINAN OTTAMINEN   x tal.pääll.  limiitti max, hallitus delegoi vuosittain ta:n rajoissa. 
       
22.  TUTKIMUSLUVAT                                                                         
  Lääketieteelliset tutkimukset    joht.lääk.   
  Muut tutkimukset    x   
       
       
23. TALOUSARVION KÄYTTÖSUUNNITELMIEN 
 HYVÄKSYMINEN 

   x  Kukin alaiselleen toimintakokonaisuudelle 

              
24.  ASUNTOJEN VUOKRASOPIMUKSET    tal.pääll.   
       
25.  ESINE- JA KIINTEISTÖVAKUUTUSTEN SOVEL- 
       TAMINEN 

   tal.pääll.   

       
26.  HENKILÖVAKUUTUSTEN SOVELTAMINEN    henkilös-

töpääll. 
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3 VAATIMUKSET 
 

Etelä-Savon Työterveys Oy (”ESTT”) pyytää kunnioittavasti, että markkinaoikeus ensisijaisesti: 
 

1. kumoaa Vaalijalan kuntayhtymän hallituksen 30.10.2019 tekemän (133 §) virheellisen 
hankintapäätöksen Työterveyshuollon tuottajan valinnasta; 

 
2. kieltää Vaalijan kuntayhtymää panemasta täytäntöön lainvastaista hankintapäätöstä ja 

tekemästä hankintasopimusta markkinaoikeuskäsittelyn aikana; 
 

3. velvoittaa Vaalijalan kuntayhtymän korjaamaan virheellisen menettelynsä tekemällä uuden 
virheettömän hankintapäätöksen tai järjestämään uuden virheettömän tarjouskilpailun;  

 
4. määrää Vaalijalan kuntayhtymän korvaamaan asian käsittelystä ESTT:lle aiheutuneet 

oikeudenkäyntikulut ja oikeudenkäyntimaksun, myöhemmin esitettävän erittelyn 
mukaisesti korkolain (633/1982) 4.1 §:n mukaisine viivästyskorkoineen kuukauden kuluttua 
siitä, kun markkinaoikeuden päätös on ollut asianosaisten saatavissa. ESTT on 
arvonlisäverovelvollinen ja oikeudenkäyntikulut vaaditaan ilman arvonlisäveron osuutta; ja 

 
Huolimatta siitä, että työterveyshuollon palvelujen hankintailmoitus on tehty Hilmassa tavara- ja 
palveluhankintojen kansallisena hankintana, niin tosiasiassa kysymyksessä on hankintalain 107 
§:ssä tarkoitettu kansallisen kynnysarvon ylittävä sosiaali- ja terveyspalvelut ja muut erityiset 
palvelut -hankinta tai EU-hankinta, joihin sovelletaan lakia julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista (1397/2016, jäljempänä ”hankintalaki”).  
 
Hankintalain 150 §:n nojalla hankintayksikön ei ole hyväksyttävää tehdä hankintasopimusta, kun 
asia on saatettu valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Tai vaihtoehtoisesti kyseessä on 
EU-hankinta. 

 
Mikäli Hankintayksiköt tekevät hankintasopimuksen tai hankintamenettelyä ei muusta syystä 
voida määrätä korjattavaksi edellä mainituin osin, ESTT pyytää kunnioittavasti, että 
markkinaoikeus toissijaisesti: 
 
1. velvoittaa Hankintayksiköitä suorittamaan ESTT:lle virheellisen menettelyn vuoksi 

hyvitysmaksua myöhemmin määriteltävän summan mukaisesti viivästyskorkoineen; ja 
 

2. velvoittaa Hankintayksiköitä korvaamaan ESTT:lle asian käsittelystä aiheutuvat 
oikeudenkäyntikulut ja oikeudenkäyntimaksun laillisine korkoineen.  

 
ESTT varaa mahdollisuuden tarkentaa valituksen vaatimuksia ja perusteita markkinaoikeuden 
käsittelyn aikana. 
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4 ASIAN TAUSTAA JA TOSISEIKAT 
 

06.09.2019 
Kansallinen hankintailmoitus HILMA (liite 1) ja tarjouspyyntö (liitteet 1.1.-1.7) 
Vaalijalan kuntayhtymä on käynnistänyt tarjouskilpailun avoimella menettelyllä 
Vaalijalan kuntayhtymän kokonaisvaltainen työterveyshuolto -hankinnassa 
(jäljempänä ”työterveyshuoltopalvelut”) julkaistulla kansallisella 
hankintailmoituksella (HILMA 2019-017541). Hankinnan ennakoitu kokonaisarvo: 
650.000 x 4 v (3+1) = 2,6M€. 
 
Tarjouspyynnön mukaan paras tarjous valitaan hinta-laatusuhteen perusteella. 
Sopimuskausi 1.1.2020 -31.12.2022 (+ optio 1v). Tarjoukset on annettava 
11.10.2019 klo 18:00 mennessä. 

        
04.10.2019 

Hankintailmoituksen korjausilmoitus HILMA (Liite 2) ja tarjouspyyntö (liitteet 
2.1. - 2.5) Muun muassa Tarjouspyynnön laatuvertailuperusteiden pisteytystä 
muutettiin korjausilmoituksella (HILMA 2019-020259).  

 
11.10.2019  

Tarjousten viimeinen jättöpäivä. ESTT jätti tarjouksen 10.10.2019 (liitteet 4.1-4.9, 
joista SALASSA PIDETTÄVÄ LIITTEET 4.2.-4.7). 

 
30.10.2019 

Hankintapäätös (liite 3) ja tarjousten vertailutaulukko (liite 3.1 salassa pidettävä): 
Hankintapäätöksen mukaan määräaikaan mennessä tarjouksen jätti neljä (4) 
tarjoajaa: Etelä-Savon Työterveys Oy (55p), Pihlajalinna Oy (59,36p) ja Suomen 
Terveystalo Oy (75,11p). Työterveyshuollon tuottajaksi valittiin Suomen Terveystalo 
Oy.  
 

08.11.2019  
ESTT sai tiedoksi hankintapäätöksen sähköpostitse. Hankintapäätöksen 
liitteenä oli väärä kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus, eikä 
hankintalain mukainen. Virheen seurauksena muutoksenhakuaika ei alkanut 
kulumaan.  
 
ESTT ilmoitti virheestä hankintayksikölle ja lisäksi pyysi tarkempaa tarjousten 
pisteytysten vertailutaulukkoa, jonka hankintayksikkö lähetti (liite 3.2, salassa 
pidettävä). 
 

19.11.2019  
ESTT sai tiedoksi korjatun hankintapäätöksen sähköpostitse (Liite 3.3). 
Hankintapäätöksen liitteenä oli nyt oikea hankintalain mukainen valitusosoitus ja 
oikaisuohje, josta muutoksenhaku alkoi kulumaan. Valitus markkinaoikeudelle on 
tehtävä 03.12.2019 mennessä. 

 
03.12.2019 
 ESTT teki valituksen markkinaoikeuteen ja ilmoitti siitä Hankintayksikölle. 
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5 VAATIMUSTEN PERUSTELUT 
 

Ensinnäkin hankintayksikkö on tehnyt hankintailmoituksessa olennaisen muotovirheen 
ilmoittamalla työterveyshuollon palvelut kansallisena hankintana (tavara- ja palveluhankinnat), 
koska hankintalajiksi olisi pitänyt ilmoittaa terveydenhoito- ja sosiaalipalvelut- tai EU-hankinta, 
koska hankinnan ennakoitu kokonaisarvo ja kaikki saadut tarjoukset ylittivät EU-kynnysarvon 
(tarkemmin kohdassa 5.1). 
 
Toiseksi hankintayksikkö on tehnyt olennaisia sisällöllisiä virheitä tarjouspyynnön laadullisten 
vertailuperusteiden asettamisessa ja niiden soveltamisessa tarjousten vertailussa, joiden 
seurauksena saadut tarjoukset eivät ole olleet keskenään vertailukelpoisia (tarkemmin 
kohdassa 5.2). 
 
Edellä mainitut virheet ovat luonteeltaan niin olennaisia, että hankintapäätös on kumottava, 
koska hankintaa ei voida muulla tavoin korjata kuin järjestämällä uusi virheetön tarjouskilpailu.  
Seuraavassa yksityiskohtaiset vaatimusten perustelut. 
 

5.1 Muotovirheet tekivät hankintailmoituksesta lainvastaisen 
 
5.1.1 Hankintayksikkö julkaisi kansallisen ilmoituksen EU-hankinnassa 
 

Hankintayksikkö on rikkonut hankintalakia ilmoittamalla kansallisena hankintana EU-
hankinnan sekä käyttämällä kansallisen hankinnan ilmoitusta, vaikka kyseessä on ollut 
sosiaali- ja terveyspalveluja koskeva hankinta, joka on ilmoittava omalla lomakkeella. 
 
Sovellettavat oikeussäännökset: 

 
Hankintalain 58 §:n mukaan 
 
”Hankintayksikön on toimitettava julkaistavaksi seuraavat ilmoitukset: 
1) hankintailmoitus EU-kynnysarvot ylittävästä hankinnasta; 
2) sosiaali- ja terveyspalveluja sekä muita erityisiä palveluhankintoja koskeva ilmoitus 
liitteessä E tarkoitettuja palveluja koskevasta hankinnasta;” 
 
Hankintalain 59 §:n mukaan 
 
”Edellä 58 §:ssä tarkoitetut ilmoitukset on tehtävä vakiolomakkeiden vahvistamisesta 
julkisiin hankintoihin liittyvien ilmoitusten julkaisemista varten ja 
täytäntöönpanoasetuksen (EU) N:o 842/2011 kumoamisesta annetussa komission 
täytäntöönpanoasetuksessa (EU) 2015/1986, jäljempänä vakiolomakeasetus, 
vahvistettuja vakiolomakkeita käyttäen.” 
 
Hankintalain 12 luvun kohteena ovat sosiaali- ja terveyspalvelut sekä muita erityiset 
palveluhankinnat ja sen 107 §:n mukaan: 
  
”Sen lisäksi, mitä I ja IV osassa säädetään hankintasopimuksista, liitteessä E lueteltuja 
palveluja koskeviin hankintoihin, jotka ovat arvoltaan vähintään 25 §:n 1 momentin 4 
tai 5 kohdassa säädettyjen kynnysarvojen suuruisia, sovelletaan tämän luvun 
säännöksiä.” 
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Lainkohdan mukaan liitteen E hankintoihin on sovellettava hankintalain 12 luvun 
säännöksiä. Liitteessä E on määritelty, mitkä palvelut kuuluvat 12 luvun 
soveltamisalaan. Liitteen E 1) -kohdassa on Hoitohenkilöstön hankintapalvelut (CPV: 
85000000– 85323000-9), joka sisältää työterveyshuollon palvelut (CPV-koodi 
85147000-1). Näiden hankintojen ilmoittamiseen sovelletaan hankintalain lukua 7. 

 
Hankintailmoituksen mukaan hankinnan kohteena on palvelut: 

Hankintayksikkö julkaisi työterveyshuollon palvelut hankinnasta kansallisen 
hankintailmoituksen hankintatyyppinä palvelut.   

”Vaalijalan pyytää tarjousta työterveyshuoltolain (TthL) mukaisen kokonaisvaltaisen 
työterveyshuollon järjestämisestä 1.1.2020 –31.12.2022 + yksi (1) vuoden optio, 
liitteen kolme (3) mukaisesti” 
 
Päänimikkeistö: Työterveyshuollon palvelut (85147000-1). Hankintalaji Palvelut. 

Hankintayksikkö ilmoitti tarjouspyynnössä hankinnan kokonaisarvon: 

”Hankinnan kokonaisarvo 
 

Vuoden 2018 Kela-hakemuksen mukainen arvio hankinnan arvosta kiinteän 
vuosimäärän mukaisesti. = n. 650.000 € x3 vuotta (mikäli sopimusaika 3 vuotta).” 
Hankinnan hankintalain (27§) laskentasääntöjen mukaan Työterveyshuollon 
palvelujen ennakoiduksi kokonaisarvoksi tulee 650.000€ x (3+1v) = 2,6M€.  
 
Hankintapäätöksen mukaan saadut tarjoukset olivat vuosihinnaltaan 341 870€/v, 
389 533,80€/v ja    464 120€/v.  

 
Hankintalain 25 §:n mukaan: 
 

Kansallisen hankinnan kynnysarvo on 400.000€ hankintalajissa terveydenhoito- ja 
sosiaalipalvelut. EU-hankinnan kynnysarvo kuntayhtymänä olevalle hankintayksikölle 
on 221.000€ (palvelut/tavarat). Kansallisen palveluhankinnan kynnysarvo on vähintään 
60.000 ja enintään alle 221.000€. 

 
Soveltaminen 
 
Hankintayksikön ilmoittama hankinnan kokonaisarvo ja kaikki saadut tarjoukset ylittivät a) 
Terveydenhoito- ja sosiaalipalvelut kansallisen kynnysarvon ja b) EU-kynnysarvon 
 
Työterveyshuollon palvelut olisi pitänyt ilmoittaa ja kilpailuttaa: 

a) hankintalajin ja arvon mukaisesti hankintalain 12 luvun sosiaali- ja terveyspalvelut sekä 
muita erityiset palveluhankinnat -säännöksiä noudattaen; tai 
 

b) vähintään hankinnan arvon mukaan EU-hankintana, jota sääntelee kaikilta osiltaan 
velvoittava EU vakiolomakeasetus (no 2016/7) sisältäen ehdottoman velvoitteen ESPD-
asiakirjan käytöstä. 
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Hankintayksikkö rikkoi hankintalain ilmoittamisvelvoitetta ilmoittamalla työterveyshuollon 
palveluiden hankinnan kansallisena hankintana, kun se olisi pitänyt julkaista joko 
Sosiaalipalvelut ja muut erityispalvelut -lomakkeella tai EU-hankintailmoituksena.  
 
Hankintayksikön tekemää kilpailutusprosessia rasittava muotovirhe on sinänsä 
ymmärrettävä, koska hankinnan kohteena on työterveyshuollon palvelut (CPV-koodi 
85147000-1).  Työterveyshuollon palvelut kilpailutetaan hankintalain kansallisen 
kynnysarvon ylittävänä terveydenhoito- ja sosiaalipalvelut -hankintana, joille on Hilmassa 
oma ilmoituslomake (sosiaalipalvelut ja muut erityispalvelut – hankintasopimukset). 
 
Vakiintuneen oikeuskäytännön mukaan hankintailmoituksen virheellisyys voidaan korjata 
vain uudella tarjouskilpailulla silloin, kun hankinnan ennakoitu kokonaisarvo ylittää EU-
kynnysarvon ja hankinnasta on tehty vain kansallinen ilmoitus.1  

Hankintayksikkö on käyttänyt myös väärää ilmoitustyyppiä, kun se on kansallisena 
hankintana ilmoittanut työterveyshuoltopalvelut, jotka kuuluvat hankintalain liitteen E Sosiaali 
ja terveyspalvelut sekä muut erityiset palvelut -luokkaan. Tuoreen oikeuskäytännön mukaan 
väärän ilmoitustyypin käyttäminen on johtanut siihen, etteivät ilmoitusta etsivät ole voineet 
löytää hankintailmoitusta. Tämän perusteella markkinaoikeus on kumonnut 
hankintapäätökset.2 

Johtopäätös:  

Hankintayksikkö on edellä esitetyn perusteella rikkonut hankintalain hankinnan ilmoittamista 
koskevia velvoitteita, jota ei voi korjata muutoin kuin järjestämällä uusi tarjouskilpailu ja 
julkaisemalla virheetön hankintailmoitus. Näin ollen hankintapäätös on kumottava. 

 

5.2 Vertailuperusteiden virheet tekivät tarjouksista vertailukelvottomia 
 
Tapaukseen sovellettava hankintalain säännös määräytyy sen mukaan, onko hankinta a) 
sosiaali- ja terveyspalveluiden hankinta, b) EU-hankinta vai c) kansallinen palveluhankinta.  
 
Hankinnan kohteena on työterveyshuollon palvelut, joka tässä valituksessa katsotaan olevan 
hankintalain 107 §:ssä tarkoitettu kansallisen kynnysarvon ylittävä liitteen E mukainen 
sosiaali- ja terveyspalvelut ja muut erityiset palvelut -hankinta.  
 
 

5.2.1 Laatuvertailuperusteita muutettiin kesken tarjouskilpailun 
 
Alkuperäisen hankintailmoituksen tarjouspyynnön Laatukriteerit -liitteen (liite 2) 
vaatimuskohdissa 4 ja 5 oli muutettu Hilmaan tehdyllä korjausilmoituksella 
pisteytysmekanismi seuraavasti: 
 
 
 
 

 
1 MAO:55/13. 
2 MAO:431/19, MAO:470-472/19. 
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Korjausilmoituksessa ilmoitettiin muokatut neljä (4) tarjouspyyntöasiakirjaa, mutta ei 
kuitenkaan yksilöity, mitä kohtia on muutettu ja miltä osin. Vertailuperusteiden pisteytystä oli 
olennaisesti muutettu vertailukriteerit liitteessä 2, mutta korjausilmoituksessa oli vain viittaus 
asiakirjaan. Huomionarvoista on myös se, että hankintaa ei tehty sähköisessä 
kilpailutusjärjestelmässä, jossa tarjoajille tulee ilmoitus korjausilmoituksista.  Joku muukin 
olisi voinut tarjota, jos olisi tiennyt kyseisistä olennaisista muutoksista. Huomionarvoista on 
se, että korjausilmoitus oli tehty yli kuukausi sen jälkeen, kun hankintailmoitus oli julkaistu ja 
vain kuusi (6) päivää ennen tarjousten viimeistä jättöpäivää, johon ei annettu lisäaikaa. 
 
Hankintailmoitus on laadittava huolellisesti, koska se on soveltamisjärjestyksessä myös 
ensisijainen suhteessa tarjouspyyntöön (hankintalaki 67 §). Tarjouspyynnöllä ei voi muuttaa 
hankintailmoitusta. Korjausilmoituksella voidaan oikaista pieniä muutoksia, mutta 
merkittävämmät muutokset vaativat hankintamenettelyn keskeyttämistä ja uuden menettelyn 
aloittamista. Hankintayksikkö muutti laatuvertailun pisteytystä kahdessa kohdassa (2/5) 
pienentäen pisteytystä 10:stä 5:een pisteeseen. Muutos on merkittävä, koska se vaikuttaa 
suoraan tarjousten vertailuun ja parhaan tarjouksen valintaan.  
 
Tarjouspyynnön laatuvertailuperusteita ei olisi saanut muuttaa korjausilmoituksella, koska 
tällaisia merkittäviä muutoksia hankintailmoitukseen voi tehdä ainoastaan julkaisemalla 
kokonaan uusi hankintailmoitus.  

 
 

5.2.2 Tarjoaja ei pystynyt todentamaan miten tarjouksen laatua arvioidaan ja pisteytetään  
 

Hankintalain 113 §:n mukaan 
 
”Tarjouspyyntö on tehtävä kirjallisesti ja laadittava siten, että sen perusteella voidaan antaa 
keskenään vertailukelpoisia tarjouksia.”  

 
Lainkohdan hallituksen esitys (HE108/2016vp) korostaa tarjouspyynnön selkeyttä:   

 
”Tarjouspyyntö olisi laadittava niin selkeäksi, että tarjoajat voivat antaa sen perusteella 
vertailukelpoisia tarjouksia.” 

 
Hankintalain 115 §:n mukaan 
 
”Hinta-laatusuhteen arvioinnissa käytettävien vertailuperusteiden tulee liittyä hankinnan 
kohteeseen ja mahdollistaa tarjousten puolueeton arviointi.”  

 

Alkuperäinen liite 2 
(6.9.2019) 
 

Muutettu liite 
2  
(4.10.2019) 

Muutos 

Vaatimus nro 4 Vaatimus nro 4  
Kyllä / Ei 
Kyllä = 10p 
Ei = 0p 
 

Kyllä / Ei 
Kyllä = 5p 
Ei = 0p 
 

Kyllä- vastauksen pisteytystä 
alennettiin 10 pisteestä 5 
pisteeseen. 

Vaatimus nro 5 Vaatimus nro 5  
Kyllä / Ei 
Kyllä = 10p 
Ei = 0p 
 

Kyllä / Ei 
Kyllä = 5p 
Ei = 0p 
 

Kyllä- vastauksen pisteytystä 
alennettiin 10 pisteestä 5 
pisteeseen. 
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Lainkohdan hallituksen esityksen (HE108/2016vp) mukaan: 
 
”Vertailuperusteiden asettamista on kuvattu 93 §:n yksityiskohtaisissa perusteluissa.” 

 
Hankintalain 93 §:  
 
”Vertailuperusteiden on liityttävä hankinnan kohteeseen 94 §:n mukaisesti, ne eivät saa 
antaa hankintayksikölle rajoittamatonta valinnanvapautta ja niiden on oltava syrjimättömiä ja 
varmistettava todellisen kilpailun mahdollisuus. Hankintayksikön on asetettava 
vertailuperusteet siten, että tarjoaja pystyy todentamaan niihin perustuvat tiedot tarjousten 
vertailua varten.” 
 
Tarjouspyynnön valinta- ja vertailuperusteet 

 
”Päätöksenteon perusteet 
 
Valintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous seuraavilla 
vertailuperusteilla ja painoarvoilla: 
 
1. Hinta, painoarvo 40 % 
Kunkin tarjoajan kokonaishinta, edullisimman kokonaishinnan tarjonnut saa 
40 pistettä, muihin käytetään kaavaa halvin kokonaishinta/tarjottu kokonaishinta x 40. 
 
2. Palveluiden laatu, painoarvo 60 % 
Palveluiden laadun arviointia varten tarjoajan on vastattava liitteessä 2 
esitettyihin tarjoajan palveluiden laatua kuvaaviin kysymyksiin ja kuvattava pyydetyt 
asiat. 
 
Laatukriteerit arvioidaan liitteessä 2 esitetyn pisteytyksen mukaisesti, parhaan 
pistemäärän saa laatukriteereistä 1-3 parhaan saatavuuden ja kustannushyödyn 
osoittamalla. Kriteerit 4-5 arvioidaan kyllä-ei selvityksen perusteella.” 
 

 
Tarjouspyynnön laatuvertailuperusteet (Liite 2, laatukriteerit) 
 
Lähtökohta on se, että tarjouspyynnöstä tulee käydä ilmi ne nimenomaiset ja konkreettiset 
seikat, jotka tulevat vaikuttamaan tarjousten vertailuun ja pisteytykseen. Vertailuperusteiden 
tulee mahdollistaa tarjousten puolueeton arviointi. 
 
Hankintayksikön asettamista laatuvertailuperusteiden perusteella tarjoaja ei pysty 
todentamaan niitä nimenomaisia ja konkreettisia tietoja, jotka vaikuttavat asetetun 
vertailuperusteen vertailuun ja pisteytykseen. Hankintayksikkö ei ilmoita yksiselitteisesti, mitä 
nimenomaisia laatuominaisuuksia hankintayksikkö arvostaa kyseisellä 
laatuvertailuperusteella ja mitä tarjoajan on kerrottava saadakseen pisteitä. 
 
 
Vaatimus 
nro 

Vaatimus Pisteytys mekanismi 

1 Työterveyspalveluntuottajalla on kyvykkyys 
(sisältäen yhden asiakasreferenssin ja kuvauksen) 
hoidon tarpeen arviointipalveluiden tuottamiseen 
monitoimipaikkaiselle asiakkaalle palveluiden oikea-
aikaista saatavuutta parantaen ja kustannuksia 
vähentäen. 
Referenssin tulee olla asiakas, jonka muita kuin 
hoidon tarpeen arviointipalveluja tuotetaan myös 
alihankkijoiden toimesta. 

Kyllä / Ei.  
Paras saatavuus ja 
kustannushyöty  
osoitettu = 20p 
Kyllä = 10p  
Ei = 0p 
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Vaatimuksen 1 sisällön arviointia: 
 
1. vaaditun asiakasreferenssin sisältöä ei ole yksilöity, koska vaatimuksesta 1: 

a) ei käy ilmi se, pitääkö referenssissä olla nimi, yhteystiedot, ajankohta, arvo, 
julkisesta/yksityisestä vastaanottajasta jne. 

 
a) miten toimitaan, jos asiakasreferenssi on salassa pidettävä. 

 
ESTT on ilmoittanut asiakasreferenssin ja antanut kuvauksen, joten ESTT:n olisi pitänyt 
saada vähintään 10p, eikä 0. Vertailutaulukosta käy ilmi perusteet, miksi ESTT sai 0 p 
suhteessa muihin tarjoajiin, jotka saivat 10p ja 20p. 
 
Näin ollen, jos tarjoajalla on asiakasreferenssi, joka sisältää vaaditun kuvauksen, niin 
silloin pitäisi saada kyllä/10p ja jos ei ole niin ei/0p. 

 
2. pisteytysmekanismissa ilmoitettuja ”paras saatavuus ja kustannushyöty”, joilla 

arvioidaan ja pisteytetään korkein 20 pisteen arvoinen tarjous, ei ole millään tavalla 
tarkemmin selvitetty, miten saatavuutta ja kustannushyötyä on tarkoitus asiallisesti 
arvioida ja pisteyttää. 
a) ei käy ilmi voittaneen tarjouksen pisteytyksestä, mistä se täydet 20p. 

• epäselvää onko kyse pakollisesta vaatimuksesta, jonka on täyttyvä kyllä/ei? 
b) jos kyse on pakollisesta vähimmäisvaatimuksesta eli tarjoajalla on oltava pyydetty 

asiakasreferenssi, joka osoittaa edellytetyn kyvykkyyden  
• epäselvää onko kyse pakollisen vaatimusten vähimmäistason ylittävästä 

laadusta, koska vähimmäisvaatimusta ei ole kuvattu? 
c) miten vaatimuksen vähimmäistason ylittävä laadun toteutuminen arvioidaan? 

• vertailtavana seikkana ”kyvykkyys hoidon tarpeen arviointipalveluiden 
tuottamiseen” näyttää liittyvän enemmän tarjoajan soveltuvuuden arviointiin 
kuin tarjousten vertailuun. 

d) pakollisia vaatimuksia on pisteytetty. 
 

Vaatimus 
nro 

Vaatimus Pisteytys mekanismi 

2 Työterveyspalveluntuottajan kuvaus etäpalveluina 
(chat/video) tuotettavista työterveyspainotteisista 
sairaanhoidon palveluista ml. mahdollisten 
alihankkijoiden piirissä oleva henkilöstö. 

Kyllä / Ei.  
Paras saatavuus ja 
kustannushyöty  
osoitettu = 20p 
Kyllä = 10p  
Ei = 0p 
 

 
Vaatimuksen 2 sisällön arviointia: 
 
1. vaatimuksen mukaan, jos tarjous sisältää vaaditun pelkän kuvauksen, niin silloin pitäisi 

saada kyllä/10p ja jos ei ole kuvausta niin ei/0p.  
o ESTT on antanut vaatimuksen mukaisen kuvauksen, joten olisi pitänyt saada 

vähintään 10p, eikä 0.   
a) pisteytysmekanismissa ilmoitettuja ”paras saatavuus ja kustannushyöty”, joilla 

arvioidaan ja pisteytetään korkein 20 pisteen arvoinen tarjous, ei ole millään tavalla 
tarkemmin selvitetty, miten saatavuutta ja kustannushyötyä on tarkoitus asiallisesti 
arvioida ja pisteyttää tarjoajalta saadusta kuvauksesta. 
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b) epäselvää onko kyse pakollisesta vaatimuksesta, jonka on täyttyvä kyllä/ei? 
c) epäselvää onko kyse pakollisen vaatimusten vähimmäistason ylittävästä laadusta, 

koska vähimmäisvaatimusta ei ole kuvattu? 
o miten vaatimuksen vähimmäistason ylittävä laadun toteutuminen arvioidaan? 

 
 

Vaatimus 
nro 

Vaatimus Pisteytys mekanismi 

3 Työterveyspalveluntuottajan näyttöön perustuva 
kyvykkyys (yksi asiakasreferenssi ja panos-tuotos 
esimerkki) konkreettisista keinoista, joilla 
yhteistyössä työterveyshuollon ja esimiesten kanssa 
on saatu positiivinen vaikutus mielenterveyden 
häiriöistä johtuviin poissaoloihin.  
Kuvaus ei sisällä palveluntuottajan tarjoamia 
lisäpalveluita. 

Kyllä / Ei.  
Paras saavutettu tulos 
= 10p 
Kyllä = 5p  
Ei = 0p 
 

 
Vaatimuksen 3 sisällön arviointia: 
 
1. vaatimuksen mukaan, jos tarjous sisältää vaaditun referenssin, panos-tuotos 

esimerkin ja kuvauksen, joka ei sisällä lisäpalveluita, niin silloin pitäisi saada kyllä/5p ja 
jos ei ole referenssiä, panos-tuotos esimerkkiä ja jos ei ole kuvausta tai se sisältää 
lisäpalveluja niin ei/0p.  

o kaikki tarjoajat saivat 5p, huolimatta siitä, että kahden tarjous sisälsi lisäpalveluja, 
jolloin olisi pitänyt antaa 0p kuten vaatimuksessa 5 on tehty.  

o ESTT:n kuvaus ei sisältänyt lisäpalveluita, joten olisi pitänyt 10p kun muutkin 
vaatimukset täyttyi. Muilla tarjoajilla oli lisäpalveluita vaatimuksen kiellosta 
huolimatta tarjottu, joten niiden olisi pitänyt saada 0p. 

2. pisteytysmekanismissa on ilmoitettu ”paras saavutettu tulos”, joilla arvioidaan ja 
pisteytetään korkein 10 pisteen arvoinen tarjous.  

o Pisteytysmekanismissa ja vaatimuksessa ei ole millään tavalla tarkemmin 
selvitetty, mitä tarjoajan on ilmoitettava saadakseen parhaan tuloksen ja mitä 
”positiivinen vaikutus poissaoloihin” sisältää.  

o Mitä hankintayksikön on siis tarkoitus asiallisesti arvioida ja pisteyttää tarjoajalta 
saadusta kuvauksesta? 

 
Vaatimus 
nro 

Vaatimus Pisteytys mekanismi 

4 Työterveyspalveluntuottajan kuvaus 
monitoimipaikkaisen asiakkuuden, ml. alihankkijat, 
työterveysyhteistyön ja työkyvyn johtamisen 
koordinoimisesta. 
 

Kyllä / Ei.  
Kyllä = 5p  
Ei = 0p 
 

5 Työterveyspalveluntuottajan kuvaus konkreettisista 
käytännön esimerkeistä arjessa, joilla 
työterveyspalveluntuottaja tukee Tilaajan esimiehiä 
näiden tehtävässä henkilöstön terveyteen liittyvän 
työkyvyn johtajana ja ylläpitäjänä. Kuvaus ei sisällä 
palveluntuottajan tarjoamia lisäpalveluita. 
 

Kyllä / Ei.  
Kyllä = 5p  
Ei = 0p 
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Vaatimuksen 4 sisällön arviointia: 
 

1. Vaatimuksen mukaan, jos tarjous sisältää vaaditun pelkän kuvauksen, niin silloin pitäisi 
saada kyllä/5p ja jos ei ole kuvausta, niin ei/0p.  

o kaikilla oli kuvaus ja kaikki saivat 5p. 
 
Vaatimuksen 5 sisällön arviointia: 
1. Vaatimuksen mukaan, jos tarjous sisältää vaaditun pelkän kuvauksen, joka ei sisällä 

lisäpalveluita, niin silloin pitäisi saada kyllä/5p ja jos ei ole kuvausta tai se sisältää 
lisäpalveluja niin ei/0p.  

a) ESTT:llä kuvaus ja sai 5p ja muilla tarjoajilla kuvaus, joka sisälsi kiellettyjä 
lisäpalveluita kuvaus ja he saivat 0p. 

b) Vaatimusta 5 on arvioitu eri tavalla kuin vaatimusta 3, vaikka molemmat 
vaatimukset sisälsivät kiellon tarjota lisäpalveluita: 

§ vaatimuksessa 5 lisäpalveluita tarjonneet saivat 0p. 
§ vaatimuksessa 3 lisäpalveluita tarjonneet saivat 5p. 

c) Tarjoajia on kohdeltu epätasapuolisesti ja kyseinen arviointi syrjii nimenomaan 
valittajaa, koska kahden muun tarjoajan olisi pitänyt saada kohdasta 0p 
vastaavasti kuin saivat tästä kohdasta 5.  

 
Yhteenvetona: huolimatta siitä, että edellä arvioitujen laatuvertailuperusteiden perusteella 
tarjoaja ei ole voinut tietää mitä laatuominaisuuksia hankintayksikkö arvostaa ja pisteyttää 
kyseisillä vaatimuksilla, niin ESTT:n olisi pitänyt ”teoriassa” saada vähintään 75p (1. + 2. 
vaatimukset + 20p), ja Terveystalon 70,11p (3. vaatimus -5p) ja Pihlajanlinnan 54,96p (3. 
vaatimus -5p). 
 
Edellä esitetyn perusteella hankintayksikkö ei kuitenkaan saanut tarjouspyynnön perusteella 
keskenään vertailukelpoisia tarjouksia. Vertailuperusteissa ei ollut riittävän yksilöidysti 
kuvattu niiden sisältöä, eikä niissä eritelty mitä seikkoja vertailussa arvostetaan. Tarjoajat 
ovatkin kuvanneet, antaneet referenssitietoja ja yrittäneet sovittaa tarjouksiaan 
laatukriteerien vaatimuksen mukaisiksi, mutta kukaan tarjoajista ei ole voinut tietää miten 
hankintayksikkö lopulta pisteyttää tarjousten kuvaukset ja referenssit. 
 
Vertailuperusteet antoivat hankintayksiköille rajoittamatonta vallinnanvapautta, eikä niillä 
varmistettu todellisen kilpailun mahdollisuutta. Tarjoaja ei ole pystynyt tarjousta laatiessaan 
todentamaan vertailuperusteista tietoja siitä, miten hankintayksikkö pisteyttää tarjoukset 
tarjousten vertailua varten. Hinta-laatusuhteen arviointi ei mahdollistanut tarjousten 
puolueetonta arviointia.  

 
Vertailuperusteissa on kyse tarjouspyynnön olennaisimmista asioista eli miten 
tarjouspyynnön vaatimukset täyttävistä tarjouksista vertaillan ja valitaan hinta-
laatusuhteeltaan paras tarjous.  Vertailuperusteissa ei saa olla edellä esitettyä epäselvyyttä 
ja puutteita. Tarjouspyynnön puutteista johtuen tarjoajat eivät voineet tietää miten paras 
tarjous valitaan, mikä mahdollisti hankintayksikölle liian suuren harkintavallan ja rajattoman 
vallinnanvapauden vertailuperusteiden tulkinnassa. Hankintalain (93.5 §) edellyttämää 
todellista kilpailua ei syntynyt, eikä tarjoajat pystynyt todentamaan laatuvertailuperusteeseen 
liittyviä tietoja tarjousten vertailua varten. Näin ollen laatuvertailuvertailuperusteet olivat 
hankintalain vastaisia ja johtivat tarjousten vertailukelvottomuuteen. 
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Vakiintuneessa oikeuskäytännössä3 on katsottu, että tarjoajille tulee olla tarjouspyynnön 
perusteella selvää, miten tarjousten vertailu ja pisteytys tullaan suorittamaan, eikä 
hankintayksikölle saa jäädä rajatonta harkintavaltaa tarjouskilpailun lopputuloksen suhteen.  

 
MAO:2016/130: Vaikka kaikkia vertailussa huomioon otettavia seikkoja ei ole mahdollista 
kuvata etukäteen tarjouspyynnössä, markkinaoikeus katsoo, ettei nyt kysymyksessä olevassa 
tarjouspyynnössä ole riittävän yksilöidysti kuvattu kyseisten vertailuperusteiden sisältöä, 
eivätkä tarjoajat siten ole voineet tietää, mihin konkreettisiin seikkoihin arviointi tulee 
perustumaan. Perusteet ovat siten olleet liian yleisiä ja epätäsmällisiä, mikä on mahdollistanut 
hankintayksikölle liian suuren harkintavallan ja rajattoman valinnanvapauden 
vertailuperusteiden tulkinnassa. Tarjouspyyntö ei näin ollen ole ollut omiaan turvaamaan 
tarjoajien tasapuolista ja syrjimätöntä kohtelua eikä tuottamaan yhteismitallisia ja 
vertailukelpoisia tarjouksia. Edellä todetun perusteella markkinaoikeus katsoo, että 
tarjouspyyntö on laadun vertailuperusteiden ilmoittamisen osalta ollut epäselvä. 
Hankintayksikön menettely on siten ollut hankintasäännösten vastaista. 

 
Huolimatta siitä, että sosiaali- ja terveyspalvelujen kansallisissa hankinnoissa on 
vertailuperusteiden asettamista väljennetty aiemmasta hankintalaista. Kyllä tarjoajan pitää 
tarjouspyynnön perusteella edelleenkin tietää tarjousta laatiessaan, miten laadullisia 
ominaisuuksia arvioidaan ja kun hankintayksikkö käyttää pisteytystä, niin mistä 
ominaisuuksista ja miten pisteet muodostuvat. 

 
5.2.3 Hankintapäätös ei sisältänyt riittäviä perusteita tarjousten vertailusta 
 

Hankintapäätöksen liitteenä olevasta Työterveyshuoltotarjousten pisteytys 22.10.2019 – 
asiakirjasta ei käy ilmi edellä perustellun mukaisesti se, miten hankintayksikkö on soveltanut 
asettamiaan vertailuperusteita. 
 
Hankintalaki (123 § ja 127§):  

 
”Hankintayksikön on tehtävä ehdokkaiden ja tarjoajien asemaan vaikuttavista ratkaisuista 
sekä tarjousmenettelyn ratkaisusta kirjallinen päätös, joka on perusteltava.”  
 
”Päätöksestä tai siihen liittyvistä asiakirjoista on käytävä ilmi ratkaisuun olennaisesti 
vaikuttaneet seikat, joita ovat ainakin ehdokkaan, tarjoajan tai tarjouksen hylkäämisen 
perusteet sekä keskeiset perusteet, joilla hyväksyttyjen tarjousten vertailu on tehty.” 
 
Arviointi:  
 
Koska hankintapäätöksestä ei käynyt ilmi ratkaisuun olennaiset vaikuttaneet seikat, joilla 
hyväksyttyjen tarjousten vertailu on tehty. Näin ollen hankintapäätös ei täytä hankintalain 
hankintapäätökselle asettamia edellytyksiä ja se on kumottava 

6 JOHTOPÄÄTÖS 
 

Hankintalain 3.1§:n mukaan: ”Hankintayksikön on kohdeltava hankintamenettelyn osallistujia ja 
muita toimittajia tasapuolisesti ja syrjimättömästi sekä toimittava avoimesti ja suhteellisuuden 
vaatimukset huomioon ottaen.” 

 
 

3 MAO: 464/2019, 577/2016, 752/2016, 7667/2016,  
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Tarjousvertailussa hankintalain 3.1 §:n tarjoajien tasapuolinen ja syrjimätön kohtelu voi toteutua 
ainoastaan, jos tarjoukset ovat hankintalain 113 §:n mukaan keskenään vertailukelpoisia.   

 
Edellä esitetyn perusteella Työterveyshuoltohankinnan Tarjouspyynnön vertailuperusteiden 
puutteiden ja virheiden seurauksena saadut tarjoukset eivät olleet keskenään vertailukelpoisia, 
mikä johti tarjousten vertailukelvottomuuteen ja lopulta vääristi tarjousvertailun. 
 
Edellä mainitun mukaisesti ja perusteella valituksen kohteena on sellainen hankintapäätöksen 
ja hankintamenettelyn virheellisyys ja lainvastaisuus, joka vaaransi tarjoajien tasapuolisen ja 
syrjimättömän kohtelun hankintailmoituksessa ja tarjousten vertailussa. Näin ollen 
hankintayksikkö on menetellyt hankintasäännösten vastaisesti ja hankintapäätös on kumottava. 
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Vaalijalan 
kuntayhtymä 

• Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
laiksi sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen sähköisestä käsitte-
lystä sekä eräiksi siihen liittyviksi laeiksi

• Lausuntopyynnön diaarinumero: VN/12603/2019

o VAALIJALAN KUNTAYHTYMÄN LAUSUNTO

1. Asiakas- ja potilastietojen käsittely ja luovuttaminen

 Onko asiakas- ja potilastietojen käsittelystä ja luovuttamisesta säädetty riittävän selkeästi ja
tarkasti? Jos ei ole, miten säännöstä pitäisi muuttaa?

Asiakas- ja potilastietojen käsittelystä ja luovuttamisesta on säädetty riittävän selkeästi ja tar-
kasti.   

o

Lausuntokohtia: 1 

2. Tahdonilmaukset

 Tiedonhallintapalvelua koskevaan 11 §:ään on lisätty uusi kohta liittyen muihin asiakkaan
sosiaali- ja terveydenhuoltoon kytkeytyviin palveluihin ja asiakastietojen käsittelyyn liitty-
vistä tahdonilmauksista. Tiedonhallintapalveluun voisi tallentaa esimerkiksi henkilön vas-
tustuksen hänen tietojensa käytöstä biopankkitoiminnassa. Onko tahdonilmauksista käsitte-
lystä ja luovuttamisesta säädetty riittävän selkeästi ja tarkasti? Jos ei ole, miten säännöstä
pitäisi muuttaa?

Tiedonhallintapalvelua koskeva 11 § on kannatettava, koska se yhdistää eri asiakas- ja potilas-
asiakirjoista asiakasta koskevat keskeiset potilas- ja sosiaalihuollon asiakastiedot. Tahdonil-
mausten käsittelyyn ja luovuttamiseen ei ole huomautettavaa.  

o

Lausuntokohtia: 1 

3. Erityissuojattavat asiakirjat

 Lain 9 §:stä poistettaisiin sosiaali- ja terveysministeriön asetuksenantovaltuus siitä, mitkä
asiakasasiakirjat on luokiteltava erityistä suojausta edellyttäviksi. Lain mukaan Terveyden

Liite nro 11
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Vaalijalan 
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ja hyvinvoinnin laitos antaisi määräykset valtakunnallisten tietojärjestelmäpalvelujen toteu-
tuksen edellyttämistä tietojärjestelmien olennaisista vaatimuksista ja määrittää asiakasasia-
kirjojen tietosisällöt ja tietorakenteet sekä tietorakenteissa valtakunnallisesti hyödynnettävät 
koodistot. Pitäisikö erityissuojattavista asiakirjoista säätää asiakastietolaissa ja potilasasia-
kirja-asetuksessa? Onko erityissuojattavista asiakirjoista säädetty riittävän selkeästi ja tar-
kasti? Jos ei ole, miten säännöstä pitäisi muuttaa? 

Kannatamme STM:n asetuksenantovaltuuksien poistamista mainitussa asiassa ja siirtämistä 
THL:n määriteltäväksi. Pidämme asian suhteen riittävänä THL:n määräystä asiassa, jolloin kir-
jausta asiakastietolakiin ja potilasasiakirja-asetukseen ei tarvita.  
 

o  

Lausuntokohtia: 1 

4. Omatietovaranto 

 

 Lain 12 §:ssä säädettäisiin, että henkilö voi antaa suostumuksensa siihen, että palvelunanta-
jalle voidaan luovuttaa omatietovarannossa olevia hyvinvointitietoja sosiaali- ja terveyspal-
velujen toteuttamiseksi. Onko hyvinvointitietojen luovuttamisesta säädetty riittävän selke-
ästi ja tarkasti? Jos ei ole, miten säännöstä pitäisi muuttaa? 

Vaalijalan kuntayhtymällä ei ole asiassa lausuttavaa. 
 

o  

Lausuntokohtia: 1 

5. Omatietovaranto 

 

 Lain 19 ja 21 §:ssä säädettäisiin, että henkilöllä on oikeus saada omat asiakas- ja potilastie-
tonsa omatietovarantoon ja edelleen hyvinvointisovelluksiin hyödynnettäviksi. Onko asia-
kas- ja potilastietojen luovuttamisesta omatietovarantoon säädetty riittävän selkeästi ja tar-
kasti? Jos ei ole, miten säännöstä pitäisi muuttaa? Pitäisikö omatietovarantoon liittyvät hy-
vinvointisovellukset sertifioida? 

Vaalijalan kuntayhtymällä ei ole asiassa lausuttavaa. 
 

o  

Lausuntokohtia: 1 

6. Valtakunnallisten tietojärjestelmäpalvelujen käytöstä perittävät maksut 
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 Esityksen 47 §:ssä esitetään muutettavaksi valtakunnallisten tietojärjestelmäpalveluiden 
käytöstä perittävien maksujen perusteita siten, että Kansaneläkelaitoksen tulisi toimittaa ar-
vio seuraavien neljän vuoden kustannuksista yhden vuoden sijasta. Muutoksella tavoitellaan 
sitä, että merkittävien, valtakunnallisten tietojärjestelmäpalveluiden hoidon edellyttämien 
investointien kustannukset voidaan huomioida useamman vuoden jaksotuksella niin, ettei-
vät kustannukset kasaannu yksittäiselle vuodelle. Onko maksuihin liittyvistä menettelyistä 
säädetty riittävän selkeästi ja tarkasti? Jos ei ole, miten säännöstä pitäisi muuttaa? 

Vaalijalan kuntayhtymä pitää hyvänä Kansaneläkelaitoksen velvollisuutta toimittaa arvio seuraa-
vien neljän vuoden kustannuksista yhden vuoden sijasta. Maksuihin liittyvistä menettelyistä ei 
ole huomautettavaa. 
 

o  

Lausuntokohtia: 1 

7. Rekisteröidyn oikeus rajoittaa käsittelyä 

 

 Olisiko asiakastietolaissa säädettävä siitä, että rekisteröidyn oikeutta käsittelyn rajoittami-
seen voitaisiin rajoittaa silloin, kun rekisteröity kiistää henkilötietojen paikkansapitävyyden 
(EU:n yleinen tietosuoja-asetus 18 art 1 kohta a alakohta)? 

Kannatamme kirjaamista lakiin, että rekisteröidyn oikeutta käsittelyn rajoittamiseen voitaisiin ra-
joittaa silloin, kun rekisteröity kiistää henkilötietojen paikkansapitävyyden. 
 

o  

Lausuntokohtia: 1 

8. Muut huomiot 

 

 Voitte kirjoittaa muut huomionne tähän 
 
Vaalijalan kuntayhtymä pitää ensiarvoisen tärkeänä sitä, että ammattilaiset pystyisivät käyttä-
mään potilas- ja asiakastietoja toimiessaan terveyden- ja sosiaalihuollon rajapinnalla (mm. kehi-
tysvammaisten erityishuolto) tehtäväkohtaisten käyttöoikeuksien puitteissa. Tiedon jakaminen 
kahteen valtakunnalliseen rekisteriin tulee toteuttaa siten, että asiakasta voidaan hoitaa ja kun-
touttaa kokonaisvaltaisesti tietojärjestelmien sitä estämättä ilman, että tästä aiheutuisi organi-
saatiolle kohtuuttomia velvoitteita. Asiakastietolaki itsessään ei ole riittävä ohjeistus tämän to-
teuttamiseksi, vaan asia vaatii lisäohjeistusta esimerkiksi THL:n toimesta. 
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