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Sivistysvirasto 26.3.2020

Savonlinnan kaupungin koulutoimessa ilmoitetaan uudelleen haettavaksi Keriméen
koulun perusopetuksen rehtorin virka 1.7.2020 alkaen toistaiseksi voimassaolevaa
tayttamista varten:

Kerimaen koulu, Koulutie 2-4, 58200 SAVONLINNA
- Perusopetuksen rehtorin virka (nro 10180)

Kerimé&en koulu on yhtenaiskoulu, joka sijaitsee kauniin ja puhtaan Puruveden
l&heisyydessé ja maailman suurimman puukirkon kupeessa. Koulustamme tuli
yhtenaiskoulu Ikv 2016-2017 alkaessa. Muutosprosessi toimivaksi yhtenaiskouluksi on
viela kesken.

Koulumme opetustilat ovat viihtyisia ja nykytekniikalla varustettuja. Koulumme
laheisyydesséa ovat metsa, kirjasto, liikuntahalli, urheilukentta ja erilaiset palloilukentét,
jotka mahdollistavat monipuolisen oppimisympéariston. Koulumme toimii kahdessa eri
rakennuksessa ja samassa pihapiirissa toimii myos paivékoti. Keriméen koulussa on
lukuvuonna 2019-2020 yhteensa 350 oppilasta, 16 perusopetusryhmaa ja 3 pienryhmaa.
Kiusaamista ehkdisemme KAMU —toiminnalla ja olemme my®6s Liikkuva koulu.
Tukioppilas- ja oppilaskuntatoiminta edistavat oppilaiden koulussa viihtymista.
Koulussamme henkilokunta on ammattitaitoista ja motivoitunutta ja tydyhteiséssamme
vallitsee hyva yhteishenki.

Haemme aktiivista, opetuksen kehittdmisesta kiinnostunutta henkilda, jolla on hallinnollista
kokemusta ja opetushallinnon arvosana. Rehtorilta edellytdmme hyvié vuorovaikutus-,
esimies- ja yhteisty6taitoja, organisointi- ja delegointikyvyn lisaksi myods napakkaa
paatoksentekokykya. Tulevalta rehtorilta toivomme kaytanndn kokemusta yhtenaiskoulun
toiminnasta ja kolmiportaisesta tuesta.

Hakijaa pyydetaéan toimittamaan lyhyt mobiililaitteella kuvattu video (enintddn 2 min), jossa
hakija kertoo itsestdan opettajana ja esimiehena seka se, miten han erottuu muista
hakijoista. Video toimitetaan hakuajan mukaisesti séhkdpostilla osoitteeseen
sivistys.virasto@savonlinna.fi nimella oma nimi+rehtorin rekrytointi.

Rehtorin viran kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkildéston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan.

Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Virkaan valitun on toimitettava ennen viran vastaanottamista hyvaksyttava todistus
terveydentilastaan seka esitettava nahtavéaksi lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan
selvittamisesta annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen rikosrekisteriote.

Vakituisen virkasuhteen alkamispaiva on 1.7.2020. Maaraaikainen palvelussuhde
kaupunkiin alkaa erikseen sovitun mukaisesti toukokuun 2020 aikana jatkuen 30.6.2020
saakka, mink& aikana valittu perehdytetdan viran tehtéaviin.

Virkaan aiemman haun mé&éardaikaan mennesséa saapuneet hakemukset otetaan
huomioon uudelleenhaussa.

Lisétietoja antaa:
vs. sivistystoimenjohtaja Tuija Kauppinen, 044 417 4202, tuija.kauppinen@savonlinna.fi.

Osoite: @015-527 4000 (vaihde)
Olavinkatu 27 fax (015) 525 0222
57130 Savonlinna email: sivistys.virasto@savonlinna.fi
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Hakemukset, johon liitetddn kelpoisuuden osoittavat opintotodistukset ja ansioluettelo
toimitetaan sahkaoisesti 14.4.2020 klo 15:00 mennessa Kuntarekryn kautta

www.kuntarekry.fi.

Alkuperéaiset kelpoisuuden osoittavat todistukset tulee esittaa haastattelussa.
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