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Osallistujat 
 
 Nimi   

 
Läsnä Nykänen Ulla   
 Sipilä Sami    
 Kortelainen Risto    
 Rautpalo Tiia   
 Väisänen Kauko   
 Hytönen Mari   
 Kaukonen Niina   
 Leinonen Kirsi   
 Likovuori Kirsi   
 Mäkinen Pentti   
 Mäntyranta Taina   
 Pusenius Paula   
 Surakka Anne   
 Tiihonen  Paula   
 Laine Janne   

 
Poissa Lokka Seppo 
 Jokinen Ilkka 
 Halonen Timo 
 Hiltunen-Toura Maarit 
 Lokka Seppo 
 Mustonen Erja 
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Kokouksen avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 
   
 ESJO 27.01.2021 § 1 
 
 

Hallintosäännön 84 §:ssä todetaan, että ”Avattuaan kokouksen 
puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden.” Hallintosäännön mukaan toimielimet voivat 
käsitellä kokousasiat siten, että kokoukseen osallistujat ovat läsnä 
kokouspaikalla tai vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä 
kokousympäristössä (76§), jolloin kokoukseen osallistutaan 
etäyhteyden avulla.  Koronavirustilanteesta johtuen kevään 2020 
aikana kuntayhtymässä on siirrytty sähköiseen kokousten 
järjestämistapaan. Tästä syystä läsnäolijat todetaan ja kokous 
järjestetään etäyhteydellä. 
 

Päätösehdotus: Todetaan kokouksen läsnäolijat. 
 
Päätös: Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi läsnäolijat. 
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Väliaikaishallinnon valmistelu: Aluejohtoryhmän asettaminen 
   
ESJO 27.01.2021 § 2    
4/00.02.03/2021    
 

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta säätää 8 
§:ssä:  
 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen 
toiminnan ja hallinnon käynnistämisen valmistelusta siihen saakka, kunnes 
aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on 
aloittanut toimintansa. Hyvinvointialueen kuntien, perusterveydenhuollon ja 
sosiaalihuollon yhteistoiminta-alueiden, sairaanhoitopiirin, erityishuoltopiirin 
ja alueen pelastustoimen (osapuolet) on sovittava välittömästi tämän lain 
voimaan tultua väliaikaisen valmistelutoimielimen kokoonpanosta ja siitä, 
mikä viranomainen asettaa valmistelutoimielimen.  
 
10 § mukaan Väliaikainen valmistelutoimielin johtaa hyvinvointialueen 
toiminnan ja hallinnon käynnistämisen valmistelua ja käyttää sitä koskevaa 
päätösvaltaa sekä vastaa tehtäviinsä liittyvästä puhevallan käyttämisestä 
aluevaltuuston toimikauden alkuun asti. Valmistelutoimielimen tehtävänä 
on yhteistyössä niiden viranomaisten kanssa, joista tehtäviä ja niitä 
hoitavaa henkilöstöä siirtyy hyvinvointialueelle:  
 

1. selvittää hyvinvointialueille siirtyvä henkilöstö ja valmistella 
aluevaltuustolle ehdotukset henkilöstön siirtosuunnitelmaksi ja –
sopimuksiksi  

 
2. osallistua hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimen ja kiinteän 

omaisuuden selvittämiseen  
 

3. osallistua hyvinvointialueelle siirtyvien sopimusten ja näitä 
koskevien oikeuksien ja velvollisuuksien selvittämiseen  

 
4. osallistua hyvinvointialueelle siirtyvien hallinto- ja palvelutehtävien 

hoitamista tukevien tieto- ja viestintäteknisten järjestelmien ja 
ratkaisujen selvittämiseen  

 
5. valmistella hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon järjestämistä 

sekä tilintarkastajan valintaa  
 

6. päättää hyvinvointialueen vuosien 2021 ja 2022 talousarviosta  
 

7. osallistua ensimmäisten aluevaalien järjestämiseen  
 

8. valmistella muut hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon 
käynnistämiseen välittömästi liittyvät asiat.   

 
   



 
Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen 
kuntayhtymä 
 

Pöytäkirja 2   
5 

 
Etelä-Savon sote-uudistuksen johtoryhmä 27.01.2021  

 

 

Hyvinvointialueen valmistelun aikataulu on kireä. Väliaikaishallinnon sekä 
väliaikaisen valmistelutoimielimen on aloitettava toimintansa välittömästi 
lakien tultua voimaan. Näin ollen on perusteltua koota väliaikaista 
valmistelutoimielintä kokoonpanoltaan vastaava aluejohtoryhmä 
välittömästi.  
 
Toimeenpanolakiesityksen 8 §:ssä on todettu myös väliaikaishallinnon 
aikana toimivan seurantaryhmän rooli. Seurantaryhmä koostuisi 
hyvinvointialueella edustettuna olevien poliittisten puolueiden ja ryhmien 
edustajista. On perusteltua, että Etelä-Savon sote-uudistuksen 
ohjausryhmä toimisi myös aluejohtoryhmän tukena alueohjausryhmänä ja 
mahdollisesti myös lakien voimaantultua seurantaryhmänä.  
 
Hyvinvointialueiden suurimmille sairaanhoitopiireille on osoitettu 
valmistelevaa vastuuta ja toimivaltaa toimeenpanolain perusteluteksteissä. 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen nimittämisestä vastaa näin ollen Etelä-
Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä. Essoten hallitus tekee 
nimeämispäätöksen 4.2. kokouksessaan sen jälkeen, kun uudistuksen 
johtoryhmä ja ohjausryhmä ovat kokoontuneet 27.1. ja 2.2.2021.  
 
Väliaikaishallinnon ja väliaikaisen valmistelutoimielimen valmistelusta on 
neuvoteltu 21.1. sekä Essoten neuvottelukunnassa että Etelä-Savon 
maakuntaliiton koollekutsumassa Kunnallisasiain työryhmässä. Myös 
Essoten hallituksen iltakoulussa 21.2. on asiasta keskusteltu.  
 
Luonnos väliaikaishallinnon työjärjestykseksi toimitetaan ennen kokousta. 

Päätösehdotus: 
 
Johtoryhmä hyväksyy osaltaan väliaikaista valmistelutoimielintä vastaavan 
aluejohtoryhmän kokoonpanon seuraavasti: 
 
Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä  
kuntayhtymän johtaja  
 
Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymä  
kuntayhtymäjohtaja  
 
Vaalijalan kuntayhtymä  
kuntayhtymän johtaja  
 
Etelä-Savon pelastuslaitos  
pelastusjohtaja  
 
Mikkelin kaupunki  
kaupunginjohtaja  
 
Savonlinnan kaupunki  
kaupunginjohtaja  
 
Pieksämäen kaupunki  
kaupunginjohtaja  
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Rantasalmen kunta  
kunnanjohtaja  
 
Juvan kunta  
kunnanjohtaja  
 
Hirvensalmen kunta  
kunnanjohtaja  
 
Etelä-Savon maakuntaliiton edustajana maakuntajohtaja kutsutaan 
pysyväksi asiantuntijaksi aluejohtoryhmään.   
 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen ja aluejohtoryhmän puheenjohtajana 
toimii Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän johtaja. 
Aluejohtoryhmän esittelijänä toimii Etelä-Savon sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymän muutosjohtaja.  
 
Kokoonpano täyttää myös tasa-arvolain vaatimukset. Aluejohtoryhmä 
jatkaa toimintaansa väliaikaisena valmistelutoimielimenä, kun 
hyvinvointialueita koskeva lainsäädäntö on astunut voimaan.   
 
Väliaikaisen toimielimen varajäsenet nimetään, kun lait ovat tulleet 
voimaan.   
 
Johtoryhmä hyväksyy osaltaan myös Etelä-Savon sote-uudistuksen 
ohjausryhmän toimimisen toimeenpanolakiesityksen tarkoittamaa 
seurantaryhmää vastaavana alueohjausryhmänä.  
 
Johtoryhmä esittää päätöksensä Etelä-Savon sote-uudistuksen 
ohjausryhmän hyväksyttäväksi. 
 
 

Päätös: Johtoryhmä keskusteli aluejohtoryhmän asettamisesta ja hyväksyi 
aluejohtoryhmän kokoonpanon. Lisäksi johtoryhmä päätti esityksestä 
poiketen, että aluejohtoryhmä valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan 
ja hyväksyy valmisteluvastuulliset. Johtoryhmä keskusteli asiasta 
perusteellisesti ja päätti lähettää asian ohjausryhmän käsittelyyn 
keskustelussa esille nousseiden muutosten jälkeen muokattuna. 
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Savonlinnan kaupungin edunvalvontatavoitteet 
   
ESJO 27.01.2021 § 3    
4/00.02.03/2021    
 

Savonlinnan kaupunginvaltuusto päätti 11.1. osallistua Etelä-Savon 
hyvinvointialueen valmistelutyöhön. Savonlinnan kaupunginhallitus nimesi 
18.1. kokouksessaan jäsenet uudistuksen ohjausryhmään, johtoryhmään, 
viestintäryhmään sekä tietohallintoryhmään. Savonlinnan 
kaupunginvaltuusto ja -hallitus ovat nimenneet edunvalvonnan tavoitteita 
maan hallituksen ja eduskunnan suuntaan:  
 
Lainsäädännön tarkistamiseksi siten, että Savonlinnan sairaalan 
ympärivuorokautisen yhteispäivystyksen määräaikaisuus vuoteen 2032 
saakka muutetaan toistaiseksi voimassa olevaksi sekä velvoitteeksi Etelä-
Savon hyvinvointialueelle.  
 
Keskittämisasetuksen lieventämiseksi niin, että järjestämissopimuksessa 
voidaan sopia keskittämisasetuksesta poikkeavista leikkaavista 
sairaaloista tai leikkausmääriä joustavoitetaan siten, että 
ympärivuorokautisen yhteispäivystyssairaalan toiminta Savonlinnassa voi 
jatkua.   
 
Saaristoisuuden parempi huomioiminen sote-rahoituksessa tai 
Savonlinnan saaminen saaristokunnaksi tai muulla tavalla lisärahoituksen 
saaminen maan hallituksen linjaaman kahden ympärivuorokautisen 
yhteispäivystyssairaalan ylläpitämiselle Etelä-Savossa.   

 
 
Lisäksi hyvinvointialueen valmistelun lähtökohdiksi päätettiin esittää:  
 
Erikoissairaanhoidon työnjaon jatkokehittäminen tehdään siten, että 
sairaaloiden välillä yhteen lasketusti volyymimäärät pysyvät nykytasolla, 
mikä turvaa molemmissa sairaaloissa riittävän määrän 
sairaanhoitajaopiskelijoiden harjoittelupaikkoja sekä sairaaloiden 
työntekijämäärät nykyisessä suhteessa. Tarkempi valmistelu tehdään 
Sosterin ja Essoten asiantuntijoiden toimesta.   
 
Erikoissairaanhoidon työnjaon tarkempi valmistelu pitäisi tehdä osana 
Etelä-Savon hyvinvointialueen valmistelua Sosterin ja Essoten yhteistyönä 
siten, että Etelä-Savossa on kaksi nykyisentasoista päivystävää 
keskussairaalaa. Työnjakoneuvotteluihin olisi hyvä kytkeä mukaan myös 
KYS, josta Essote ja Sosterin ostavat erikoissairaanhoidon palveluita 
yhteenlaskettuna n. 30 milj. eurolla. KYS:n, Mikkelin ja Savonlinnan 
sairaaloiden välistä työnjakoa tulisi tarkastella kokonaisuutena, jossa 
vastavuoroisuusperiaatteella voisi selvittää KYS:n alueella suoritteiden 
siirtämistä Etelä-Savon hyvinvointialueelle Mikkelin ja Savonlinnan 
sairaaloiden tehtäväksi.   
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Lisäksi kehitetään lääkärikoulutusyhteistyötä KYS:n kanssa esimerkkinä 
Keski-Suomen sairaanhoitopiirin ja Itä-Suomen yliopiston lääketieteellisen 
tiedekunnan yhteistyö  
 
Hyvinvointialueen hallinnon toimintoja sijoitetaan Mikkelin ja Pieksämäen 
lisäksi myös Savonlinnaan. 
 

Päätösehdotus: 
 

 Johtoryhmä keskustelee esittelytekstissä kuvatuista Savonlinnan 
kaupungin asettamista edunvalvontatavoitteista ja päättää niiden 
aiheuttamista jatkotoimista. 
 

Päätös: Johtoryhmä keskusteli edunvalontatavoitteista ja päätti lähettää asian 
edelleen keskusteltavaksi Etelä-Savon sote-uudistuksen ohjausryhmään. 
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Palvelustrategia 
   
ESJO 27.01.2021 § 4    
4/00.02.03/2021    
 

Hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja 
johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia osana 
hyvinvointialuestrategiaa (laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
11 §). Palvelustrategiassa on otettava huomioon 22 §:ssä tarkoitetut 
sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet.   
 
Palvelustrategiassa hyvinvointialue päättää järjestämisvastuulleen 
kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon pitkän aikavälin tavoitteet ja 
tavoitteet sille, miten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut toteutetaan 
ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset 
olosuhteet sekä palvelujen saatavuus ja saavutettavuus. Palvelustrategia 
on julkaistava julkisessa tietoverkossa.   
 
Etelä-Savon hyvinvointialueen palvelustrategian valmistelutyö on aloitettu.  
Sote-palvelustrategian laatiminen toimii valmistelevana työnä tulevan 
hyvinvointialueen strategiaprosessille. Tavoitteena on, että Etelä-Savon 
palvelut muodostavat integroidun kokonaisuuden, joka vastaa kuntalaisten 
palvelujen tarvetta, huomioi yhdyspinnat ja alueen erityispiirteet, THL:n  
vuosittaisen sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisen arviointiraportin 
kehittämiskohteet ja pitää sote-kustannuskehityksen hallittuna.   
 
Palvelustrategiatyössä hyödynnetään aiempi maakunnallinen 
valmistelutyö. Palvelustrategiatyö edellyttää laajaa osallisuutta ja 
keskustelua sekä linjauksia painopisteistä, kuten esimerkiksi sote-
palvelujen palveluverkosta, palvelujen järjestämisestä ja tuottamisesta, 
monituottajuudesta ja kumppanuuksista sekä palveluiden laadun ja 
vaikuttavuuden arvioinnista osana omavalvontaohjelmaa. 
Palvelustrategiaan integroituu valmistelussa olevat erilaiset toimeenpano-
ohjelmat, kuten henkilöstösuunnitelma, osallisuusohjelma, 
omavalvontaohjelma, talousarvion laadinta, sääntökirjat, tutkimus- ja 
kehittämisohjelmat yms.  Osa palvelustrategiankokonaisuuksista on vasta 
väliaikaisen valmistelutoimielimen ja hyvinvointialueen toimielinten 
linjattavia asioita.   
 
Työskentelymuodot, aikataulu ja teemat tarkentuvat kansallisen 
uudistuksen eteneminen huomioiden.   

 
Kokouksessa esitellään palvelustrategiatyön keskeisimmät lähtökohdat. 

 
Päätösehdotus: 

 
 Johtoryhmä merkitsee tiedoksi Etelä-Savon hyvinvointialueen 

palvelustrategiatyön suunnitelman. 
 

Päätös: Johtoryhmä merkitsi asian tiedoksi. 
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Muut asiat 
   
ESJO 27.01.2021 § 5    
      
 

 
    

 
 Ensi viikolla on tapaaminen STM:n kanssa, ennakkoon esille nousseet 

puheenaiheet voi toimittaa Taina Mäntyrannalle ja Kari Hakarille. 
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Seuraava kokous 
   
ESJO 27.01.2021 § 6 
 
 
Päätösehdotus: Päätetään seuraavan kokouksen aika ja paikka. 
 
Päätös: Päätettiin, että seuraavan kokouksen ajankohta sovitaan myöhemmin. 
 
 


