Yhteistyotoimikunta §10 25.02.2021
Kaupunginhallitus §104 15.03.2021

Savonlinnan kaupungin paihdeohjelma
YT §10

Selostus: Savonlinnan kaupungin tavoitteena on tyOnantajana turvata
henkildstolleen paihteetdn, turvallinen tyoyhteisd. Paihdeohjelma
antaa tyopaikalle toimintamallin, jonka mukaan paihdehaittoja
ehkaistaan ja ongelmiin puututaan riittdvan varhaisessa vaiheessa.

Savonlinnan kaupungin voimassa oleva paihdeohjelma on hyvaksytty
kaupunginhallituksessa 26.5.2015 § 259 kohdalla.

Paihdeohjelmaa on paivitetty ajantasaiseksi mm. tyoterveyshuollon
muutoksen seka olemassa olevan lainsaadannon osalta. Paivitetty
ohjelma on esityslistaliitteend A.

(valmistelu: henkilostopaallikkd Susanna Laine, puh: 044 417 4060)

Henkilostopaallikon esitys:
Yhteistyotoimikunta merkitsee tiedoksi.

Paatos: Yhteistyotoimikunta merkitsee tiedoksi.

Tiedoksi: Kaupunginhallitus

KH § 104

Selostus: Yhteistyotoimikunnan § 10 selostus- ja paatésosan mukaisesti.

Poytakirjaliite A: Paihdeohjelma.
(valmistelu: henkilostopaallikkd Susanna Laine, puh: 044 417 4060)
Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginhallitus hyvaksyy pdytakirjaliitteend A olevan Savonlinnan
kaupungin paihdeohjelman.

Kasittely: Esteellisinad kokouksesta poistui Kirsi Torikka (HallL 28 § 1 m. 4 k).
Puheenjohtajana tdman asian kasittelyn osalta toimi
kaupunginhallituksen | vpj Eija Stenberg.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Toimenpiteet: Henkilostopaallikko






