
Elinkeinojaosto § 72 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 193 17.05.2021

Elinkeinoasiamiehen viran perustaminen

239/05.051/2021

ELJ § 72

Selostus:  Kaupungilla on tällä hetkellä yksi elinkeinoasiamiehen virka.

  Elinkeinotoimen henkilöstösuunnitelmassa on vuodelle 2021
  määriteltynä kaksi elinkeinoasiamiehen virkaa. Uuden perustettavan

elinkeinoasiamiehen viran tehtäviin kuuluu mm. pk-yritysten
neuvonta ja yrityshankkeet sekä muut työnantajan määräämät
tehtävät.

  Elinkeinotoimen asiakastyytyväisyyskyselyssä yritysten kannalta
  tärkeimmät asiat ovat:
  - neuvontapalvelut yrityksen kehittämisessä
  - kehittämishankkeet
  - yritysten välinen yhteistyö ja verkostot

  (valmistelu: henkilöstöpäällikkö Susanna Laine, puh: 044 417 4060
ja vs elinkeinojohtaja Jarmo Häkkinen, p. 044 417 4008)

Toimivalta:  Hallintosääntö 3. luvun § 3 mukaan Elinkeinojaosto käsittelee
elinkeinotoimea ja sen kehittämistä koskevia asioita.

Kaupunginjohtajan esitys:
   Elinkeinojaosto esittää, että kaupunginhallitus päättää perustaa

elinkeinoasiamiehen viran 1.5.2021 alkaen. Virka sijoittuu
kaupunkiorganisaatiossa keskushallintoon. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto.

  Puheenjohtajan muutosesitys:Elinkeinojaosto esittää
kaupunginvaltuustossa 36 § / 22.3.2021 jätetyn valtuustoaloitteen
(Tynkkynen yms.) mukaisesti , että kaupunginhallitus päättää
perustaa elinkeinoasiamiehen viran 1.5.2021 alkaen. Virka sijoittuu
kaupunkiorganisaatiossa keskushallintoon. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto.

  Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kaupunginjohtajan
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, oli asiassa suoritettava
äänestys.



   Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä kaupunginjohtajan esityksen
puolesta annettiin 4 jaa -ääntä (Anja Backman, Olli-Pekka
Kristiansson, Terho Kaskinen,Chieko Okabe- Silvasti)  ja
puheenjohtajan esityksen puolesta 2 ei -ääntä (Olli Österlund, Jonne
Tynkkynen), Ari Ora äänesti tyhjää.

Päätös: Puheenjohtaja totesi elinkeinojaoston hyväksyneen
kaupunginjohtajan esityksen.

Toimenpiteet:  Kaupunginhallitus

Tiedoksi:  Henkilöstöpalvelut

KH § 193

Selostus:  Hallintosäännön 9 luvun 60 § 2 mom. mukaan kaupunginvaltuusto
päättää kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta. Muiden virkojen perustamisesta
ja lakkauttamisesta sekä virkasuhteen muuttamisesta työsuhteeksi
päättää kaupunginhallitus tai asianomainen lautakunta.

  Elinkeinotoimen henkilöstösuunnitelmassa on vuodelle 2021
  määriteltynä kaksi elinkeinoasiamiehen virkaa. Uuden perustettavan

elinkeinoasiamiehen viran tehtäviin kuuluu mm. pk-yritysten
neuvonta ja yrityshankkeet sekä muut työnantajan määräämät
tehtävät.

  Elinkeinotoimen asiakastyytyväisyyskyselyssä yritysten kannalta
  tärkeimmät asiat ovat:
  - neuvontapalvelut yrityksen kehittämisessä
  - kehittämishankkeet
  - yritysten välinen yhteistyö ja verkostot

  Elinkeinojaosto esittää kaupunginhallitukselle elinkeinoasiamiehen
viran perustamista 1.5.2021 alkaen.

  (valmistelu: henkilöstöpäällikkö Susanna Laine, puh: 044 417 4060
ja vs elinkeinojohtaja Jarmo Häkkinen, p. 044 417 4008)

Kaupunginjohtajan esitys:



   Kaupunginhallitus päättää perustaa elinkeinoasiamiehen viran
1.6.2021 alkaen. Virka sijoittuu kaupunkiorganisaatiossa
keskushallintoon. Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto.

Käsittely:  Valtuuston I vpj Reima Härkönen poistui kokouksesta tämän asian
käsittelyn aikana klo 18.22.

  Jouni Koskela saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo
18.37.

Päätös:   Esitys hyväksyttiin.

Toimenpiteet: Vs. elinkeinojohtaja
  Henkilöstöpalvelut


