Yhteisty6toimikunta § 53 18.11.2021
Tyoterveyshuollon tyopaikkaselvitykset
YT §53

Selostus: Tyo6terveyshuollon toiminnan tavoitteena on terveellinen ja turvallinen
tyoymparisto, hyvin toimiva tyoyhteiso, tyohon liittyvien sairauksien
ennaltaehkaiseminen seka tyontekijoiden tyo- ja toimintakyvyn
yllapitaminen ja edistaminen.

Tavoitteiden saavuttamiseksi tydterveyshuolto tekee
tyopaikkaselvityksia tyoolosuhteiden tai tyotehtavien muuttuessa,
kuitenkin vahintaan viiden vuoden valein.

Tyoterveyshuolto on tehnyt tyopaikkaselvityksen Uimahallille,
Hattukallion varhaiskasvatusyksikkoo, ulkoliikuntapaikoille,
Asematien paivakodille ja Kerimaen yhtenaiskoululle.
TyoOpaikkaselvityksista laaditut raportit on saatettu tyoyksikoihin
tiedoksi toimenpiteita varten.

TyoOsuojeluvaltuutetut seuraavat tyoterveyshuollon antamien
suositusten toteutumista omien seurantaohjelmiensa mukaisesti.

TyoOsuojeluvaltuutetut raportoivat yhteistydtoimikunnalle ja
tulosalueen esimiehille suosituksien toteumatilanteen.

Tyopaikkaselvitysraportti on luettavissa luottamushenkildiden
Extranetissa.

Tyosuojelupaallikkd Mika Jokinen selostaa asiaa
yhteistyotoimikunnalle.

(valmistelu: tydsuojelupaallikkd Mika Jokinen, puh. 044 417 4757)
Henkilostopaallikon esitys:

Yhteistyotoimikunta toteaa kokousmateriaalina olevan
tyoterveyshuollon tydpaikkaselvitysraportin kasitellyiksi.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.



